Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administragéo e Recursos Humanos
Diretoria de Licitagoes, Contratos e Convénios
- Unidade de Contratos e Convénios —

CONVENIO N° 1.131.00/2023

Expediente n° 024/2023 — DA/SS
Secretaria de Salde

CONVENIO QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM
LADO O MUNICIPIO DE JACAREI E DE OUTRO
A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
JACAREI, VISANDO A EXECUCAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE JACAREI, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 46.694.139/0001-83, sediado na Praca
dos Trés Poderes, n°® 73, Centro, Jacarei, SP, CEP: 12.327-170, neste ato, por forga do
Decreto Municipal n® 01, de 02 de janeiro de 2017, representado pela gestora da
contratacdo, Dra. ROSANA GRAVENA, brasileira, casada, portadora do CPF: 071.126.178-
47 e do RG: 7.757.443, Secretaria de Salde, doravante denominado simplesmente
CONVENENTE, e de outro lado a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE JACAREI,
Associagdo Civil sem fins lucrativos, pia e beneficente, inscrita no CNPJ/MF sob n®
50.471.564/0001-80, sediada na Rua Antonio Afonso, 119, Centro, CEP: 12.327-270, neste
ato representada pelo Superintendente Sr. CARLOS FELIPE SEPINHO APPARECIDO,
brasileiro, casado, administrador, portador do RG. 43.500.465-7 SSP/SP e inscrito no
CPF/MF n. 229.835.448-00, residente e domiciliado nesta cidade de Jacarei/SP, doravante
denominada CONVENIADA, tendo em vista que dispde a Lei Municipal n® 4.354, de 22 de
agosto de 2000 para execucdo de servigos meédicos e hospilalares, firmam o presente
Convénio, obedecendo o estabelecido pelo Sistema Unico de Saude, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto a prestacdo de servicos médicos hospitalares,
ambulatoriais, diagnéstico e de apoio, pela CONVENIADA, integrante da rede de servicos
de salde localizado no municipio de Jacarei, de acordo com especificacdes previstas no

corpo deste Convénio, aos usudérios do Sistema Unico de Saude - SUS, em regime de
Praga dos Trés Poderes, 73 - 1% andar - Centro - Jagarei - 8P

Telefone: (12) 3055-0158 — waww jacarei sp, 7 /



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Diretoria de Licitagdes, Contratos e Convénios
- Unidade de Contratos e Convénios —

parceria como Poder Publico Municipal, que tera participacéo e acompanhamento direto da

Secretaria Municipal de Saude, conforme disposto nas seguintes clausulas:

. O CONVENENTE indica discriminadamente os servicos, por procedimentc ou grupo
de procedimentos. Eventuais acréscimos nos servigcos objeto deste convénio dependeréo do
mutuo acordo entre o CONVENENTE e a CONVENIADA em funcéo de interesses e de
possibilidades de ambas as partes através de devido Termo Aditivo.

Il A CONVENIADA declara aceitar os termos das Normas Gerais do SUS e das
Normas do Sistema de Saude do Municipio.

[ Os servicos de salde ora conveniados estdo baseados na programacdo de
necessidade populacional, segundo o estabelecido no Plano de Trabalho, conforme
indicacées técnicas do CONVENENTE, mediante compatibilizag&o de suas necessidades e

disponibilidade de recursos financeiros.

V. A parceria estabelecida neste Convénio possibilita as duas Instituicbes, Prefeitura e
Santa Casa de Misericérdia de Jacareil, buscarem melhores resultados no atendimento a
salide da populagéo ficando da seguinte forma:

a) Sistema de Saude do Municipio devera cumprir metas conforme parametros
assistenciais do SUS, bem como obedecer as Normas e Regulamentos existentes.

D) CONVENENTE, como gestor do SUS acompanhard os servicos desenvolvidos,
podendo propor medidas para melhorias, bem como fiscalizar a execucdo de Normas
Regulamentares estabelecidas em comum acordo por ambas as partes.

c) CONVENENTE passara recursos conforme clausula Sétima deste Convénio e
especificacdes do Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Ser4 instituida pelo Gestor Municipal uma comissdo de Acompanhamento do Convénio com
03 representantes da Conveniada e 03 representantes da Convenente a qual fara analise do

cumprimento das metas e encaminhara ao Gestor para conhecimento e providéncias se

. B
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Os servicos ora conveniados, referidos na Clausula Primeira seréo executados pela
CONVENIADA, com sede na Rua Antonio Afonso, 119 — Centro, com alvard de
funcionamento expedido pela Secretaria Municipal de Saude sob a responsabilidade do
Diretor Clinico.

L. A eventual mudanca de endereco do estabelecimento da CONVENIADA devera ser
imediatamente comunicada por escrito ao CONVENENTE, que analisara o interesse em
manter os servicos acertados, podendo ainda rever as condigbes do convénio e até mesmo
denuncia-lo, se assim entender. A mudanca do Diretor Clinico também sera comunicada por
escrito ao CONVENENTE. Em ambos os acasos deverd ser procedida uma alteracéo

cadastral junto & Secretaria Municipal de Administracéo e a Secretaria Municipal de Saude.

i Alteragbes cadastrais que impliguem mudancas neste Convénic devem ser
previamente autorizadas pelo CONVENENTE.

. Poderao ser anexados TERMOS ADITIVOS, para ampliac@o, acréscimos ou reducao

de servi¢os, bem como complementos deste Conveénio.

V. Os servigos serao conveniados como segue:

a) Internacdes hospitalares

b) Assisténcia Ambulatorial

c) Cirurgias

d) Terapia Intensiva — UTI

e) Servigo de Diagnéstico

f) Servigo de Apoio Administrativo

Estes servicos atenderao aos usuarios do SUS conforme estabelecido no Plano de Trabalho
e regras estabelecidas pelo SUS.

CLAUSULA TERCEIRA — DO ATENDIMENTO A POPULAGAO

Em decorréncia da condicdo da parceria, a CONVENENTE podera investir no
desenvolvimento e aperfeicoamento dos servicos da CONVENIADA, por meio de repasses,
auxilio financiamento, permissdo ou concessdo do uso de bens publicos visando a
ampliacdo do atendimento a populagéo e a melhoria do padréao de qualidade dos servigos

em comum acordo com a CONVENIADA. 9{7
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CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONVENIADA

S&o responsabilidades da CONVENIADA:

I Quanto ao Eixo de Assisténcia, conforme disposicdes elencadas na Portaria de
Consolidacdo n. 02, de 28 de setembro de 2017, ANEXO 2 DO ANEXQO XXIV, que dispde
sobre Diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no ambito do SUS (Origem: PRT
MS/GM 3410/2013):

a) cumprir 0s compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade
da assisténcia;

b) cumprir os requisitos assistenciais, em caso de agles e servigos de salde de alta
complexidade e determinagdes de demais atos normativos;

c) utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

d) manter o servico de urgéncia e emergéncia geral ou especializado, quando existente,
em funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, e

implantar acolhimento com protocolo de classificagéo de risco;

e) realizar a gestéo de leitos hospitalares com vistas a otimizacéo da utilizacao;
f) assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na PNHOSP;
g) implantar e/ou implementar as agdes previstas na Secéo | do Capitulo VIl do Titulo |

da Portaria de Consolidagdo n°® 5, que estabelece o Programa Nacional de Seguranga do
Paciente, contemplando, principalmente, as seguintes acdes: a) implantagéo dos Nucleos de
Seguranca do Paciente; b) elaboracido de Planos para Seguranga do Paciente; e ¢)
implantacao dos Protocolos de Seguranca do Paciente.

h) implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica
Nacional de Humanizagao (PNH);

i) garantir assisténcia igualitaria sem discriminagéo de qualquer natureza;

N garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios nas acoes e
servicos contratualizados em caso de oferta simultdnea com financiamento privado;

k) garantir que todo o corpo clinico realize a prestacao de agbes e servicos para o SUS
nas respectivas especialidades, sempre que estas estejam previstas no Documento
Descritivo de que trata o art. 23, II; - promover a visita ampliada para os usuarios internados,
1) garantir a presenca de acompanhante para criangas, adolescentes, gestantes, idosos
e indigenas, de acordo com as legislagdes especificas;

m) prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legislacéo e as

especificidades socicculturais, de acordo com ¢ pactuado no ambito do subsistema de

&/‘1 /-
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n) disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando ao usuario
consentimento livre e esclarecido para a realizagdo procedimentos ferapéuticos e
diagnosticos, de acordo com legislacdes especificas; - notificar suspeitas de violéncia e
negligéncia, de acordo com a legislagéo especifica; e

0) disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridade sanitaria, bem como aos

usuarios e pais ou responsaveis de mencres, de acordo com o Caodigo de Etica Médica.

Il Quanto ao Eixo de Gestdo, conforme disposicées elencadas na Portaria de
Consolidacao n. 02, de 28 de setembro de 2017, ANEXO 2 DO ANEXO XXIV, que dispbe
sobre Diretrizes para a contratualizacéo de hospitais no ambito do SUS (Origem: PRT
MS/GM 3410/2013):

a) prestar as acBes e servicos de saude, de ensino e pesquisa pactuados e
estabelecidos no instrumento formal de contratualizacdo, colocando a disposicéo do gestor
publico de saude a totalidade da capacidade instalada contratualizada;

b) informar aos ftrabalhadores os compromissos e metas da contratualizacao,

implementando dispositivos para o seu fiel cumprimento;

c) garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo
clinico;
d) disponibilizar a totalidade das acdes e serviges de saude contratualizados para a

regulacéo do gestor;

€) dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execucéo dos servigos
contratualizados, de acordo com o estabelecido no instrumento formal de contratualizagao e
nos parametros estabelecidos na legislacao especifica;

f) dispor de parque tecnolégico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial,
com ambiéncia humanizada e segura para os usuarios, acompanhantes e trabalhadores, de

acordo com instrumento formal de contratualizagéo, respeitada a legislacéo especifica;

g) garantir a gratuidade das acGes e servicos de salde contratualizados aos usuarios
do SUS;
h) disponibilizar brinquedoteca quando oferecer servico de Pediatria, assim como

oferecer a infraestrutura necessaria para a crianca ou adolescente internado estudar,
observada a legislagéo e articulacéo local,

i) dispor de ouvidoria e/ou servige de atendimento ao usuario;

)] garantir, em permanente funcionamento e de forma integrada, as Comissbes
Assessoras Técnicas, conforme a legislagac vigente;

k) divulgar a composicdo das equipes assistenciais e equipe dirigente do hospital acs

usuarios em local visivel e de facil acesso;
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)} assegurar o desenvolvimento de educacao permanente para seus trabalhadores;

m) dispor de Conselho de Saude do Hospital, quando previsto em norma;

n) alimentar os sistemas de notificagées compulsérias conforme legislacéo vigente,
inciuindo a nofificacéo de eventos adversos relacionados a assisténcia em saude;

0) registrar e apresentar de forma regular e sistematica a producéo das agbes e
servicos de saude contratualizadas, de acordo com as normas estabelecidas pelo gestor;

p) disponibilizar aos gestores publicos de saude dos respectivos entes federativos
contratantes os dados necessarios para a alimentagéo dos sistemas de que trata o art. 5°
Xl e

a) participar da Comisséo de Acompanhamento da Contratualizacdo de que trata o art.
32.

i Quanto ao Eixo de Avaliacdo, conforme disposicbes elencadas na Portaria de
Consolidacdo n. 02, de 28 de setembro de 2017, ANEXO 2 DO ANEXO XXIV, que dispbe
sobre Diretrizes para a contratualizacdo de hospitais no ambito do SUS (Origem: PRT
MS/GM 3410/2013):

a) acompanhar os resultados internos, visando a seguranca, efetividade e eficiéncia na
qualidade dos servigos;

b) avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das acgbes e servicos por meio

de indicadores qualiquantitativos estabelecidas no instrumento formal de contratualiza¢ao;

c) avaliar a satisfacdo dos usuarios e dos acompanhantes;
d) participar dos processos de avaliagdo estabelecidos pelos gestores do SUS;
e) realizar auditoria clinica para monitoramento da qualidade da assisténcia e do

controle de riscos; e
f monitorar a execucio orgcamentaria e zelar pela adequada utilizagéo dos recursos

financeiros previstos no instrumento formal de contratualizagéo.

V. A CONVENIADA monitorara os seguintes indicadores gerais (Portaria de
Consolidacdo n. 02, de 28 de setembro de 2017, ANEXO 2 DO ANEXO XXIV, que dispoe
sobre Diretrizes para a contratualizacdo de hospitais no ambito do SUS (Origem: PRT
MS/GM 3410/2013):

a) taxa de ocupacéo de leitos;

b) tempo médio de permanéncia para leitos de clinica médica;

c) tempo médio de permanéncia para leitos cirurgicos; e

d) taxa de mortalidade institucional.

Praca dos Trés Poderes, 73 - 17 andar - Centro - Jacarel - SF
Telefone: {12) 3955-9158 — www jacarei.sp.gov.br ? P



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administracéo e Recursos Humanos
Diretoria de Licitacbes, Contratos e Convénios
- Unidade de Contratos e Convénios —

M V. A CONVENIADA qgue disponha de Unidade de Terapia Intensiva (UT1) monitorara,
ainda, os seguintes indicadores: (Portaria de Consolidagéo n. 02, de 28 de setembro de
2017, ANEXO 2 DO ANEXO XXIV, que dispde sobre Diretrizes para a contratualizacao de
hospitais no ambito do SUS (Origem: PRT MS/GM 3410/2013):

a) taxa de ocupacéo de leitos de UTl; e

b) densidade de incidéncia de infecgcéo por cateter venoso central (CVC).

V1. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONVENIADA a utilizac@o de pessoal para
execucdo do objeto deste Convénio, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais quando resultantes de vinculo empregaticio da mesma, cujos
6nus e obrigacdes, em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para a CONVENENTE.

Vil. A CONVENIADA fica obrigada a internar pacientes no limite dos leitos conveniados,
conforme Plano de Trabalho, ainda que, por falta ocasional de leito vago em enfermaria,
tenha de acomoda-los em instalacdo de nivel superior a ajustada neste convénio, sem
direito & cobranca de sobreprege.

VIII. A CONVENIADA se compromete ainda:

a) Instalar, no prazo previsto para cada caso, qualquer outra comissdo que venha a ser
criada por lei ou norma infralegal, independentemente de notificacdo do CONVENENTE;

b) Notificar o CONVENENTE de eventual alteracéo de seus atos constitutivos ou de sua
diretoria, enviando-the, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data de registro da
alteracao, copia autenticada dos respectivos documentos;

c) Fornecer ao paciente, na ocasido da alta, relatorio dos servigos prestados (resumo da
alta) em que conste obrigatoriamente tempo de internacdo, fratamento realizado
(medicamentos, procedimentos), exames laboratoriais e seus resultados radiologicos e
outros, com seus respectivos laudos, bem como orientacbes (quando necessario) para
seguimento ambulatorial, conforme normatizacdo da SMS.

d) A CONVENIADA obriga-se, a fornecer ao paciente ou seu responsavel legal, relatério do
atendimento prestado, com os seguintes dados;

1. Nome do paciente;

2. Nome do hospital;

3. Localidade;

4, Motivo da internacéo;

5. Data de internagéo;
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6. Data da alta;

7. Diagnostico pelo Codigo Internacional de Doencgas (CID) na versdo vigente a época da
alta e relatério sobre a internacao.

IX. A Conveniada podera participar de programas especificos de atendimento a Saude,
federais efou municipais, cujo custo contara com verbas especificas destinadas, néo
constantes no Plano de Trabalho.

X. Apresentar a Comissdo de Acompanhamento do Convénio, a cada quadrimestre aos
relatérios de atividades que demonstrem guantitativa e qualitativamente o atendimento do
objeto do Convénio e deixar toda a documentacéo disponivel para analise da Comisséo se

necessario. A comissio analisa e encaminha relatdrio para o Gestor Municipal,

CLAUSULA QUINTA — DOS COMPROMISSOS DO CONVENENTE

Pagar os servicos executados, nos termos da CLAUSULA SETIMA, sem prejuizo daqueles
previstos no Plano de Trabalho;

Cumprir e fazer cumprir as regras deste convénio.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

I. Os recursos Municipais estabelecidos por forga deste convénio, nos termos e limites aqui
firmados, ocorrerdo, a conta de dolacdo orcamentaria consignada no Fundo Municipal de
Sande, no valor fixado no DOU para o Municipio de Jacarei estabelecido no bloco de

financiamento de Média e Alta Complexidade e no orgamento do Municipio para a Saude.

a) Os recursos necessarios a cobertura das despesas, objeto do presente, terdao a seguintes
dotacdes Orcamentarias n° s: 02.04.01.10.302.0003.2285.01.3.3.50.39.52 e
02.04.05.10.302.0003.2192.05.3.3.50.39.52, conforme notas de empenho n®: 12183/2023-
01 e 12184/2023-01.

PARAGRAFO UNICO Nos exercicios financeiros futuros, as despesas ocorrerdo a conta

das dotagdes proprias que forem aprovadas para 0s mesmos.

G\/_) 3
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CLAUSULA SETIMA — DOS VALORES

I. O CONVENENTE repassara mensalmente a CONVENIADA os recursos financeiros
conforme cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho,

ll- O repasse dos servicos prestados, no modelo orgamentacdo global, com repasse

condicionado ao cumprimento de metas e compromissos formalizados, monitorados e

avaliados periodicamente, conforme Plano de Trabalho, sera de R$ 46.943.132,16 (quarenta

e seis milhdes, novecentos e quarenta e trés mil, cento e trinta e dois reais e dezesseis

centavos), pelo periodo de 12 meses.

lll- Os recursos serdo repassados a CONVENIADA através de conta especifica em agéncia

bancaria.

IV - Os pagamentos mensais a Santa Casa de Misericérdia de Jacarei, dar-se-do na

seguinte maneira, até o 5° dia (til apos o recebimento dos recursos federais:

Valor Periodo de Avaliagédo
Valor Repasse
Més Consolidado do dos Indicadores de
Mensal
Quadrimestre | Qualidade e Producao
dez/23 3.911.927,68 19 Quadrimestre -
jan/24 3.611.927,68 Consolidagéo das
15.647.710,72 ) B _
fevi24 3.911.927,68 informacdes em abril,
mar/24 3.911.927.68 avaliacdo em maio/24
abr/24 3.911.927,68 2° Quadrimestre -
mai/24 3.911.927,68 Consolidacio das
B jun/24 3.911 A92”7.,68 15.647.710,72 | informacées em agosto, |
avaliagéo em
jul/24 3.911.927,68 ——
390f2‘4 3.911.927 68 3% Quadrimestre -
set/24 3.911.927,68 Consolidacéo das
15.647.710,72 | . ) o
out/24 3.911.827,68 informactes em janeiro,
nov/24 3.911.927.68 avaliagéo em fevereiro/25
Total 46.943.132,16
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A avaliacdo e valoragdo dos Indicadores Qualiquantitativos seréo realizados nos meses de
maio/2024, setembro/2024 e fevereiro/2025, podendo gerar um desconto financeiro
conforme percentual das metas constantes no Tabela |l — Tabela de Distribuiggo de

Repasse Financeiro.

CLAUSULA OITAVA — DEMONSTRATIVOS DOS VALORES

O valor anual estimado para execucdo do presente convénic importa até o limite de
46.943.132,16 (quarenta e seis milhdes, novecentos e quarenta e trés mil, cento e trinta e

dois reais e dezesseis centavos), conforme abaixo especificado:

Demonstrativo de Fontes de Valor

Financiamento Mensal Yaigranyal
Alta Complexidade SIA + SIHD 104.367,10| 1.252.405,20
Média Complexidade SIA + SIHD  |1.146.323,38| 13.755.880,56
IAC 319.269,96] 3.831.239,52
IntegraSuUS 11.450,61 137.407,32
Incentive Municipal 2.330.516,63 27.966.199,56
Total 3.911.927,68| 46.943.132,16

CLAUSULA NONA — DA REVISAO DOS VALORES

I. A revisdo da tabela do SIA e SIH/SUS independera de Termo Aditivo, sendo necessario
anotar no processo a origem e autorizagéo da revisdo dos valores, com data da publicagéo
do D.G.U.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestactes de contas serfo realizadas conforme dispositivo abaixo:

a) Apresentar mensalmente relatorios com receitas e despesas discriminadas de
valores repassados pelo Ministério da saude para compra de Servicos (conforme seus
Regulamentos e Normas especificas) e da mesma forma e valores pagos pelo Municipio

para custeio e compra de servigos, acompanhados dos documentos comprobatorios das

Praga dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarel - SP A
Telefone: (12} 3955-9158 ~ www. }acarei.sp.g() J



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administragéo e Recursos Humanos
Diretoria de Licitagdes, Contratos e Convénios
- Unidade de Contratos e Convénios —

despesas e extrato bancario atualizado, ate o 10° dia do més subsequente.

Quanto acs Recursos Municipais:

A prestacgdo de contas dos recursos provenientes do Municipio para custeio devera seguir a
seguinte ordem:

a) relatério proprio a ser analisado e assinado pela Comisséo de Acompanhamento com:
identificacdo do servico, valor recebido, relacdo de despesas por servigo prestado, material
e valor do mesmo, com periodicidade quadrimestral conforme Plano de Trabalho.

b) Os documentos originais comprobatérios das receitas e despesas realizadas
obrigatoriamente serfo arquivados pela Santa Casa de Misericordia de Jacarei em ordem
cronolégica, ficando a disposicdo da Prefeitura Municipal, tribunal de Contas do estado de
Sao Paulo, da comissdo de Acompanhamento do Convénio e do COMUS - Conselho
Municipal de Saude.

As prestacgbes de contas poder&o ser prestadas no formato fisico ou digital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA OBRIGAGCAO DE PAGAR

O nado cumprimento pelo Ministério da Salde da obrigacdo assumida de Interveniente —
Pagador dos valores constantes deste convénio ndo transfere para o CONVENENTE a
obrigacdo de pagar os servicos ora conveniados, os quais sao de responsabilidade do
Ministério da Saude através de teto financeiro do municipio definido em Portaria Ministerial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

A execugdo do presente convénio serd avaliada pelo convenente mediante procedimentos
de supervisdo indireta ou local, sem prejuizo a observancia do cumprimento das clausulas e
condicBes estabelecidas neste convénio, conforme condigbes estabelecidas no Plano de

>

Trabalho, parte integrante deste convénio.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES DE METAS QUANTITATIVAS |/
FINANCEIRAS

Ser3o realizados avaliagbes e controles das planilhas de programagao fisico/financeira,
apresentadas mensalmente pela Conveniada a Comissdo de Acompanhamento do

Convénio, possibilitando o monitoramento do fluxo de procedimentos acordados.
O nao cumprimento das metas serd avaliado conforme descrito no Plano de Trabalho.
A regulacéo é da Secretaria de Saude, o que ndo isenta e nem substitui a regulacao interna

que o hospital deve fazer em relagao as referéncias, aos tetos e as metas especificadas no
Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SANCAO E RESCISAC DO CONVENIO

L. A rescisdo do CONVENIO podera ser efetivada:

a) Por ato unilateral do CONVENENTE, na hipétese de descumprimento, por parte da
CONVENIADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugdo de seus
objetivos e metas previstas no presente CONVENIO, decorrentes de ma gestdo, culpa e/ou
dolo;

b) Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

¢) Configurara infragdo contratual a inexecugdo dos servigos, total ou parcial, execucao
imperfeita, mora ou inadimplemento na execugéo, e, especialmente, se a CONVENIADA:
c.1) Utilizar de forma irregular os recursos publicos que lhe forem destinados;

c.2) Deixar de promover a manutengéo dos bens publicos permitidos ou promover desvio de
sua finalidade;

¢.3) Violar os principios que regem o Sistema Unico de Saude

. A ocorréncia de infracdo contratual sujeita a CONVENIADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditorio e a prévia & ampla
defesa, as seguintes penalidades: Cd/—\
a) Adverténcia;
b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONVENIO, aplicada de acordo
Praca dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarel - SP
Telefone: (12) 3955-9158 - www jacare.sp.gov.br
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com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas nao executadas. Nas
reincidéncias especificas, a mulia correspondera ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento),

i A imposi¢do das penalidades é de competéncia exclusiva do CONVENENTE;

V. A sancdes previstas poder&o ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

V. A aplicagdo de sangd0 néo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do
Convénio, garantido o contraditdrio e a defesa previa;

V1. A multa nadc tem carater compensatoric, ndc eximindo o seu pagamento a
CONVENIADA por perdas e danos das infragbes cometidas;

VII. A rescisBo contratual sera formalmente motivada nos autos do processo
administrativo, assegurado a CONVENIADA o direito ao contraditorio e a prévia e ampia

defesa.

VIII. A declaragéo de resciséo deste convénio, independentemente da prévia notificagéo
judicial ou extrajudicial, operaré seus efeitos a partir da publicagcéo no Boletim Oficial do
Municipio,

X O CONVENIO podera ser rescindido quando do advento de
circunstancia superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua
regular execugao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DENUNCIA

Constitui motivo de dentncia do presente convénio por ambas as partes, o ndo cumprimento
de qualquer de suas cldusulas e condicdes bem como os motivos previstos na legislagao
referentes as licitacdes e contratos administrativos.

Em caso de dentncia deste convénio, se a interrupcao das atividades em andamento puder
causar prejuizo & populagéo, a critério do CONVENENTE, sera observado o prazo de ate
cento e vinte (120) dias para ocorrer a rescisao. E/
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA VIGENCIA

A duracdc do presente convénio & de 12 meses, prorrogavel por iguais e sucessivos

periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que nao haja manifestacéo contraria de
uma das partes.

O Plano de Trabalho tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da assinatura, podendo ser
renovados por iguais periodos respeitados o prazo maximo de vigéncia do Contrate e apos
andlises técnicas preparadas pelas partes conlratantes.

O Plano de Trabalho podera ser alterado a qualquer tempo guandoc acordado entre as
partes.

O Plano de Trabalho podera ser alterado em suas metas quantitativas e ou qualitativas por

meio de aditamento sem gerar necessariamente alteracées do valor financeiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

As partes se comprometem a, quandc do tratamento e dados pessoais, cumprir as
disposicoes da Lei n® 13.709 de 14 de agosto de 2018 (LGPD) e suas alteracdes, bem como
as demais leis e regulamentos relacionados a protegdo de dados pessoais e privacidade
que e possam ser aplicadas a qualquer tratamento de dados pessoais no ambito do Termo;

As partes se comprometem a somente utilizar as informagbes e dados pessoais
compartilhados para a realizag8o das atividades decorrentes do objeto do presente Termo;

As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades relacionadas
aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do presente Termo,
fornecendo tais registros quando solicitados de forma justificada, conforme previsto na
LGPD;

As partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com 0
padrdo de mercado e a legislacdo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados
em decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de danos ou prejuizos
decorrentes de tratamento realizado em desacordo com esse com as previstos contidas
nesse instrumento ou Legislacéo de Protecdo de Dados aplicavel.

Paragrafo Unico: Para fins desta clausula, considera-se dados pessoais toda e qualquer
informagcao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido

na LGPD.
ek
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERAGOES

Qualquer alteracdo do presente convénio sera objeto de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PUBLICACAOQ

O presente convénio sera publicado, por extrato, no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Os participes elegem o Foro de Jacarei, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questées oriundas do presente convénio, que nao

puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e conveniadas, de pleno acordo com as clausulas e condicoes ora
fixadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, para um s efeito
legal, perante as testemunhas abaixo assinadas.

Jacarei, 20 de wWONCMBREDT de 2023

‘/_,---“‘4 "

MUN O DE JACAR

Dr® Rosana Gravena

Secretaria Municipal de Salde

—

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE JACAREI

Superintendencia ¢y|o felipe Sepinho Apparecido
Superintendente Interino
Santa Casa de Mis. de Jacaref

Praca dos Trés Poderes, 73 - 17 andar - Centro - Jacarei - P r
Telefone: {12) 3955-9158 — www jacarei.sp.gov.br



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administracéo e Recursos Humanos
Diretoria de Licitagdes, Contratos e Convénios
- Unidade de Contratos e Convénios —

TESTEMUNHAS:

Nome: adJQ&M N. U\O—Ri-g Nome: ]/LLMLA-’ “ L @Mﬂ
RG: 133454450 RG: 23 ¥03.94% 2

cPr: 153498.648-00 cpr. 158 [MS i€ ¢V

&/‘
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ANEXO | - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: MUNICIPIO DE JACAREI

ENTIDADE PARCEIRA: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE JACAREI

TERMO DE PARCERIA N° (DE ORIGEM): 1.131.00/2023

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS HOSPITALARES, AMBULATORIAIS,
DIAGNOSTICO E DE APOIO, PELA CONVENIADA, INTEGRANTE DA REDE DE
SERVICOS DE SAUDE LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE JACAREI, DE ACORDO COM
ESPECIFICAGOES PREVISTAS NO CORPO DESTE CONVENIO, AOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, EM REGIME DE PARCERIA COMO PODER
PUBLICO MUNICIPAL, QUE TERA PARTICIPAGCAO E ACOMPANHAMENTO DIRETO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico:

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagées de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cddigo de Processo Civil;

d) as informag6es pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo
eletrnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo
2° das Instrugées n°01/2020, conforme “Declaracio(bes) de Atualizacdo Cadastral’ anexa
(s);

e) e de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
P 4
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LOCAL e DATA:__ -JACAREY 20 DE WM Po DC 2073

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome: IZAIAS JOSE DE SANTANA

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 081.117.678-97

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome: ROSANA GRAVENA

Cargo: SECRETARIA DE SAUDE

CPF: 071.126.178-47

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: CARLOS FELIPE SEPINHO APPARECIDO
Cargo: SUPERINTENDENTE INTERINO

CPF: 229.835.448-00

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE E/OU PARECER CONCLUSIVO:
PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome: ROSANA GRAVENA

Cargo: SECRETARIA DE SAUDE _N
CPF: 071.126.178-47 4//

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacido de contas:
PELO ENTIDADE CONVENIADA:

Nome: CARLOS FELIPE SEPINHO APPARECIDO

Cargo: SUPERINTENDENTE INTERINO

CPF: 229.835.448-00 / .

.-/.

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Praca dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarei - SP
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(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar
as pessoas fisicas que tenham concorrido para a prética do ato juridico, na condigcdo de
ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acbes de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatorios:
de responsaveis por prestages de contas; de responséaveis com atribui¢bes previstas em
atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia
deste Tribunal. Na hipétese de prestagbes de contas, caso o signatério do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e
Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n°

11/2021).
at

v
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO
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PLANO DE TRABALHO PACTUADO ENTRE O MUNICIPIO DE JACAREI E A SANTA CASA DHL._

/ £

MISERICORDIA DE JACAREI |

Plano de Trabalho que se refere ao convénio n°. celebrando entre o Municipio de Jacarei,
através da Secretaria Municipal de Satde, Gestora do Sistema Unico de Sadde - SUS Municipal e
a Santa Casa de Misericérdia de Jacarei.

DOS OBJETIVOS

O presente Plano de Trabalho foi elaborado pela Secretaria Municipal de Jacarei, Gestora do
Sistema Unico de Satde - SUS Municipal e pela Santa Casa da Misericérdia de Jacarei, e tem por
objetivo definir as agdes, os servigos, as atividades, as metas quantitativas e qualitativas e os
indicadores que foram pactuados entre as partes interessadas.

PAPEL DA INSTITUICAO

A Santa Casa de Misericordia de Jacarei caracteriza-se como um hospital filantrépico, sem fins
lucrativos, cuja missdo é prestar assisténcia médico-hospitalar a quem o procura, nos exatos
termos do seu Estatuto Social, utilizando-se de profissionais capacitados e das melhores técnicas
possiveis, para melhorar a qualidade de vida das pessoas, de acordo com os principios do Sistema
Unico de Saude;

Esta instituicdo & a porta de entrada das urgéncias e emergéncias hospitalares, para pacientes
politraumatizados vitimas de acidentes de trénsito, encaminhamentos das UBS'’s 12 horas e das
UPA’s 24 horas efou intercorréncias oriundas das Unidades de Resgate e SAMU;

Os atendimentos das emergéncias serdo realizados por profissionais médicos com plantdes
presenciais, sendo Clinico Geral, Cirurgido Geral, Ortopedista e Anestesista. Para os atendimentos
emergenciais também serd ofertada retaguarda hospitalar nas seguintes especialidades:
Neurologista, Neurocirurgido, Pediatria, Psiquiatra, Oftalmologista, Otorrinolaringologista,
Ginecologista, Cardiologista, Buco Maxilo, Hematologista, Cirurgido Vascular, Cirurgido Plastico,
Infectologista, Cirurgi@o de Cabega e Pescogo, Cirurgiéo Toracico, Nefrologista, Pediatra (Clinico e
Cirargico) e demais especialidades que se fagam necessarias;

O Pronto Socorro se caracteriza por receber os pacientes encaminhados das UPA’s, unidades de
resgate e SAMU para complemento de observacgéo e para internagéo nas clinicas medica, cirurgica
ou nos casos de maior gravidade na UTl. Quando a complexidade extrapola as possibilidades
terapéuticas da Unidade s&o solicitadas transferéncias e remogdes para as referéncias

/
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formalmente acordadas na PPI (Programagao Pactuada Integrada), através do sistema SIR / k’}?’

da SES - SP;

Em consonancia com as diretrizes do Pacto pela Saude e a PPI, RUE e RRAS, a Santa Casa se
mantém como primeira referéncia hospitalar para a populagéo de Jacarei, Igarata e Santa Branca;

As atividades de média complexidade abrangem as clinicas basicas e as especializadas no
atendimento ambulatorial e de urgéncia, nas internagdes de urgéncias e eletivas, bem como nos
exames necessarios para o suporte diagnostico;

O atendimento anual prestado ao Sistema Unico de Saude estd bem acima do percentual minimo
de 60% (sessenta por cento), preconizado pela Certificagdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social na Area de Saude (CEBAS). Esta produtividade pode ser dimensionada pelas
demandas de urgéncia/emergéncia no Pronto Socorro, pelas demandas espontaneas préprias da
rotina hospitalar, pelos ambulatérios de Traumatologia, Cirurgia Geral e Oftalmologia e por projetos
de mutirdo de cirurgias eletivas decorrentes de planejamentos epidemioldgicos norteados pela
regulacao da Secretaria de Salde;

A retaguarda hospitalar € composta por 20 leitos de UTI Tipo Il e equipe composta por intensivistas
especializados que promovem suporte as intercorréncias clinicas e cirrgicas, aos atendimentos de
risco recebidos pelo Pronto Socorro e eventuais solicitacdes de transferéncias.

3. CAPACIDADE FiSICA INSTALADA E SERVICOS DISPONIVEIS
Para fins de realizagéo dos servigos objeto do convénio, a conveniada utilizara sua capacidade
fisica instalada, equipamentos disponiveis, servicos préprios e terceirizados conforme as
informagdes inseridas no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (Ficha SCNES anexa),

que devera ser atualizada sempre que houver alteracéo.

Leitos Cadastrados no CNES

Descrigdo Leitos Existentes Leitos SUS
Especialidade Cirtrgica

Buco Maxilo Facial 1 1
Cirurgia Geral 12 12
Gastroenterologia 1 1
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Ginecologia \ o AT
Nefrologiaurologia 4 4 \\_,,w«/
Neurocirurgia 4 4

Oftalmologia 1 1

Oncolégico 1 1

Ortopediatraumatologia 12 11

Plastica 1 1

Toracica 1 1

Especialidade Clinica

AIDS 7 7

Cardiologia 5 5

Clinica Geral 55 54

Pediatrico

Pediatria Cirtrgica 2 1

Pediatria Clinica 12 11

Complementar

UTI Adulto — Tipo Il 20 20

Total Geral 143 139

A instituicBo se compromete em regularizar a implantacéo de 06 a 10 leitos de clinica médica que
serdo especificos para internacbes de pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com
necessidades de salde decorrentes do uso de &lcool, crack e outras drogas, do Componente
Hospitalar da Rede de Ateng&o Psicossocial. Os incentivos financeiros de investimento para o
apoio a implantagéo dos leitos e o seu custeio estdo estabelecidos na Seg¢&o VIi do Capitulo I, do
Titulo VIII, da Portaria de Consolidacéo n° 06, de 28 de setembro de 2017, conforme processo de
habilitagdo do Servigo Hospitalar de Referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou
transtorno mental e com necessidades de saude decorrentes do uso de alcool, crack e outras
drogas.

4. DAS AREAS DE ATUAGAO

A Santa Casa de Misericordia de Jacarei devera atuar, com eficiéncia e eficacia, nas seguintes
areas:

41. ATENCAO A SAUDE

A assisténcia a4 salde a ser prestada pela Santa Casa de Misericordia de Jacarei devera se
desenvolver de modo a garantir a realizacdo de todos os procedimentos ofertados nos termos

C/ 3
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desse Plano de Trabalho que se fagam necessarios para o atendimento integral das necessidad&iﬁy/ 4
dos usudrios do municipio de Jacarei e demais municipios da microrregi&o (Santa Branca e Igarata) a
que Ihe foram encaminhados pelo SUS, conforme orientagdes das RUE (Redes de Urgéncia e
Emergéncia);

Os servicos conveniados serdo prestados diretamente por profissionais cadastrados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satde - CNES, que prestem servicos neste estabelecimento e
por prestadores de servigos externos.

42.  ASSISTENCIA AMBULATORIAL
O Ambulatdrio Cirdrgico compreende em:

Consultas medicas de ginecologia, cirurgia geral, pediatria cirtrgica, neurocirurgido, oftalmologia,
ortopedia, ortopedia infantil, urologia, cirurgia vascular, cirurgia toracica, cirurgia de cabeca e

pescogo, proctologista, otorrinolaringologista e cirurgia ambulatorial (pequenas cirurgias);

Consultas pré-anestésicas, avaliagdo cardiologica e exames diagndésticos aos pacientes conforme
protocalo estabelecido, para realizagdo de procedimentos cirdrgicos eletivos;

As atividades ambulatoriais e seus respectivos quantitativos estio indicados no item 5.1;

Os atendimentos ambulatoriais eletivos ser&o realizados pela Santa Casa de Misericordia de
Jacarei ap6s autorizagéo prévia e agendamento pela Central de Regulacao:

O ambulatdrio de ortopedia infantii compreende o atendimento de pacientes na faixa etaria do
nascimento até os 14 anos de idade. Os atendimentos contemplam a avaliacdo de casos novos,
retorno para tratamento conservador (troca de gessos), 01 cirurgia no quadrimestral, retorno
cirdrgico com seguimento até 01 ano pés-cirurgia.

A Santa Casa € a referéncia para avaliagbes cirlirgicas eletivas para os pacientes municipes de
Jacarei, Santa Branca e Igarata onde podera identificar paciente com diagnéstico fechado de CA ou
com forte suspeita (neste Ultimo caso, o hospital deve realizar os exames pertinentes de acordo
com a Deliberag&o CIB n° 62 de 27/06/2023 [Novo Protocolo Oncologia));

-
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Regulagdo para agendamento no servigo habilitado UNACON do municipio (HSFA) efou outros e

servigos do Estado para vaga ambulatorial;
O Ambulatério de Trauma compreende em:

Atendimentos especializados de interconsultas geradas nos servicos de urgéncia e emergéncia da
Santa Casa de Misericordia de Jacarei;

Servigo de Apoio Diagnose e Terapia compreendem em:

A realizagio de exames carater eletivos de: Radiologia Clinica e Contrastada, Ultrassonografia,
Tomografia com e sem contraste, Diagnéstico por Endoscopia, Diagnosticos em Especialidades,
Biopsias, Pungdes, Bidpsia Percutanea de Figado guiada por Imagem, Dilatagédo de Eséfago com
Ogivas e Tratamento Esclerosante do Apareiho Digestivo.

Quanto aos exames eletivos elencados no Grupo 7 - Diagnéstico por Endoscopia, identificando a
impossibilidade de realizagéo via ambulatorial, o hospital devera proceder com a liberagao de vaga
para a Central de Regulagdo, de forma que atenda a necessidade do paciente, sendo em
atendimento via internag&o ou centro cirurgico.

4.3.  ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia hospitalar aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS sera executada com a
utilizagéo de 139 (cento e trinta e nove) leitos e ou conforme atualizagbes do SCNES, e até o limite
da capacidade instalada, respeitando os parametros definidos pelo Sistema Unico de Salde - SUS;

Na assisténcia técnico-profissional e hospitalar, a Santa Casa de Misericordia de Jacarei se obriga
a utilizar todos os recursos disponiveis de diagnésticos e tratamento necessarios ao atendimento
dos pacientes, desde que previstos na tabela SUS e inseridos no cadastro da instituicao, até o
limite fisico e financeiro definido pelos parametros do convénio;

Disponibilizar 20 (vinte) leitos de UTI tipo Il - Adulto, 24 horas por dia, 07 dias da semana, conforme
leitos habilitados no SCNES, para retaguarda dos leitos clinicos e cirargicos ora conveniados,
provenientes do SUS e remunerados pelo Sistema Unico de Satde — SUS;

Garantir ao paciente na internagéo clinica e cirurgica: avaliagéo de rotina, risco cirirgico das
cirurgias de rotina (avaliagéo pré-cirirgica do cardiologista/anestesista); exames diagndsticos

5
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realizacao de cirurgias eletivas e intercorréncias dos pacientes internados, com caracteristicas He
média complexidade;

Garantir assisténcia médica diariamente, responsavel pelas internagdes clinicas e cirlirgicas no
acompanhamento e evolugdo dos pacientes;

Garantir médicos anestesistas nas 24 (vinte e quatro) horas do dia;
Garantir equipe de enfermagem para atuagéo exclusiva junto aos leitos contratados junto ao SUS;

Fornecer os medicamentos receitados preferencialmente de acordo com o elenco de referéncia da
conveniada e outros materiais necessarios ao tratamento, inclusive sangue e hemoderivados,
enquanto o paciente estiver sob cuidado médico hospitalar, exceto os n&o preconizados pelo SUS;

Executar servicos de hotelaria, tais como enxovais para adequada internagio dos pacientes,
fornecer materiais médicos e hospitalares quando necessario;

Fornecer alimentacdo, com observancia das dietas prescritas e as necessidades nutricionais dos
pacientes, inclusive nutricdo enteral nos casos indicados;

Realizar os procedimentos de exames laboratoriais; radiologicos, ultrassonograficos e
endoscopicos, hemodialise, tomografias, e outros que se fizeram necessarios ao adequado
atendimento do paciente, de acordo com a capacidade instalada e ou servigos terceirizados,
respeitando sua complexidade;

Para cumprimento do objeto deste, a instituicdo disponibilizard além dos recursos necessarios ao
atendimento dos pacientes, os servigos abaixo especificados:

Servicos de Assisténcia Social, Assisténcia Farmacéutica, Nutricdo, Enfermagem, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, bem como outros indicados e necessarios ao
restabelecimento da saude dos pacientes;

A internacdo eletiva se condiciona a apresentagéo de laudo médico de Autorizagdo de Internaco
Hospitalar — AlH, assinado pelo profissional solicitante, Diretor Clinico ou Técnico do hospital e
autorizado pelos profissionais designados pelo municipio;

A internacdo de emergéncia ou de urgéncia independe de apresentacdo de qualquer documento,
devendo posteriormente ser encaminhado para a Secretaria de Saude o laudo de AIH da

e
o

internag&o de urgéncia;
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4.4. DEMONSTRAGAO DE AlH

Para atender ao objeto deste Plano de Trabalho, a Santa Casa de Misericordia de Jacarei se
obriga a realizar os seguintes tipos de internagao:

Internacéo eletiva devidamente autorizada pela ” Central de Regulag&o do Municipio”;
Internac&o de emergéncia ou de urgéncia;

As internacdes eletivas somente serdo efetuadas pela instituicdo mediante a apresentagéo de
laudo autorizado por profissionais do Sistema Unico de Satde — SUS;
As internacdes de emergéncia ou de urgéncia serdo efetuadas pela instituicdo, sem a exigéncia

prévia de apresentagéo de qualquer documento;

Nas situagdes de urgéncias ou emergéncia 0 médico procedera ao exame do paciente e avaliara a
necessidade de internagdo, emitindo laudo médico que sera enviada pela instituicdo conveniada a
Secretaria Municipal de Salde, no prazo de 72 horas, para analise da pertinéncia da solicitagao;

No tocante a internacdo e ao acompanhamento hospitalar ao paciente, serdo cumpridos os
procedimentos abaixo:

Os pacientes serdo internados em enfermarias ou quartos com o numero maximo de leitos
previstos em normas técnicas para hospitais mantidos por entidades filantropicas, salvo a utilizagao
de capacidade hospitalar de emergéncia, e serao atendidos por profissionais indicados pela
instituicao;

Nas internacbes de criangas, adolescentes e de idosos acima de 60 (sessenta) anos, conforme
estabelecido na lei n° 8.842/94, e/ou portadores de patologias especiais, serda assegurada a

presenca de acompanhante no hospital, em tempo integral, respeitando as normas do hospital;

A instituicBo podera acrescer a conta hospitalar as diarias de acompanhante, correspondendo ao
alojamento e a alimentacéo; #=~
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A instituicao fica obrigada a internar paciente, no limite dos leitos conveniados, ainda que, por falg\x
ocasional de leito na categoria conveniada em enfermaria, tenha que acomodar o paciente em
instalacéo de nivel superior a ajustada neste convénio;

N&o sera permitida a cobranga de sobre precgo pelo leito superior utilizado.
4.5. URGENCIA E EMERGENCIA
Nos casos de urgéncia e emergéncia a de Santa Casa de Misericordia de Jacarel devera:

Garantir o atendimento médico aos usuarios que referenciados pelas UPA's, Unidades 12 horas,
Resgate, SAMU e PA’s dos municipios de |lgarata e Santa Branca;

Apresentar a Secretaria Municipal de Salude as rotinas e fluxos de atendimento nos servicos
meédicos de urgéncias, a fim de dar conhecimento aos demais parceiros do sistema de urgéncia e
emergéncia do municipio;

Garantir na porta de entrada da urgéncia e emergéncia no municipio (plantonistas 24h/dia)

1 Médico para o Setor de Urgéncias e Emergéncias

1 Médico para o Servigo de Observagéo Masculino e Feminino

Disponibilizar setor de atendimento a urgéncia emergéncia, garantindo equipamentos de suporte
avancados que restabelecam a vida do paciente com atendimento especializado presencial 24
horas em ortopedia/ traumatologia, cirurgia geral, anestesiologia e clinica médica;

A Santa Casa ¢ a referéncia para os pacientes municipes de Jacarei, Santa Branca e Igarata onde
podera identificar pacientes novos com diagnéstico fechado de CA ou com forte suspeita (neste

ultimo caso, o hospital deve realizar os exames pertinentes de acordo com a Deliberagdo CIB n° 62
de 27/06/2023 [Novo Protocolo Oncologia));

Em casos de urgéncia/emergéncia oncoldgicas com condigbes de transferéncia proceder com a
insercdo de toda documentagéo no médulo urgéncia do SIRESP, para direcionamento ao servigo
de referéncia.

4.6. CIRURGIAS ELETIVAS DE MEDIA COMPLEXIDADE

As cirurgias eletivas de média complexidade serdo disponibilizadas aos usuarios do SUS que
tiverem essa necessidade identificada nos servigos oriundos da rede municipal de salde, sendo
avaliados pela equipe cirurgica da SCMJ. As metas pactuadas e os critérios técnicos de priorizagéo
serdo realizados pelo médico regulador/autorizador da Seﬁei:ia de Saude de Jacarei;



Municipio de Jacarei

Secretaria de Saude

P

cirurgias, conforme item 5.7;

As solicitagdes de materiais de OPME, previstos para utilizag&o no procedimento cirlirgico eletivo
deverdo ser encaminhadas por meio do laudo de procedimentos especiais, contendo justificativa
médica para andlise e autorizacdo prévia da Secretaria de Saude de Jacarei, observando as
compatibilidades do procedimento cirlirgico conforme Tabela SIGTAP - SUS.

4.7. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

Disponibilizar na Unidade de Terapia Intensiva:

Equipe multiprofissional especializada em Terapia Intensiva relacionada & assisténcia do paciente
grave especifica para modalidade de atuacdo, conforme Resolugdo ANVISA n° 7 de 24 de fevereiro
de 2010;

Exames de imagem (raios-X, ultrassonografia, tomografia), analises clinicas, endoscopias,
colonoscopias, anatomopatolégicos, hemodialise, ECG. servicos de hemoterapia, RNM ou qualquer
outro exame complementar necessario para diagnoéstico e tratamento do paciente internado.

48. REGULACAO

Todos os procedimentos ambulatoriais e cirurgicos eletivos ser&o regulados por profissionais da
Central de Regulagdo do municipio, as solicitagdes serdo recebidas em formato digital via sistema
e/ou em meio fisico,

A conveniada devera disponibilizar grade de agendamento de procedimentos eletivos a Central de
Regulacdo Municipal, até o vigésimo dia de cada més, correspondente a agenda do meés
subsequente. O ndo cumprimento da data estipulada acarretara em perda de 1 ponto por item n&o
cumprido nos Indicadores 7.11 Oferta de vagas SADT Eletivo e/ou 7.12 consulta médica de
primeira vez (avaliagbes cirurgicas e ambulatorio de oftalmologia);

Os procedimentos ambulatoriais eletivos serdo agendados pela Central de Regulagdo Municipal no
Sistema de Gestdo e deverdo ter a presenca obrigatoriamente confirmada pela conveniada no
respectivo sistema para fins de registro no prontuario do paciente e monitoramento da Unidade de
Avaliagdo e Controle;
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Para fins de informagé&o, todos os procedimentos realizados (ambulatorial ou hospitalar) deveréo\m_,_,,,/
estar de acordo com o instrumento de registro previsto nos sistemas de informac&o do SUS: AlH,
APAC ou BPA (ou instrumentos novos que possam ser inseridos pelo Ministério da Satde),

Caso se constate demanda reprimida de algum procedimento e excesso de vagas em outro
procedimento dentro do mesmo agrupamento, poderdo ocorrer remanejamento de vagas entre
estes, desde que ndo ultrapasse a meta total prevista no agrupamento. Este remanejamento s6
sera realizado apds avaliagéo e autorizagdo da Diretoria de Planejamento e Regulagio de Servigos
de Saude;

A conveniada devera executar os procedimentos solicitados aos pacientes da rede municipal e
contra referencia-los para seguimento com o médico assistente com as devidas sugestdes ou
justificativas para seguimento na rede;

A disponibilizagdo de medicamento a ser utilizado no item Injecdo Intra-vitreo serd de
responsabilidade do gestor municipal, sendo pactuado neste convénio apenas o servico de
aplicagéo. O respectivo procedimento sera de uso exclusivo para pacientes com ordem judicial e s6
sera agendado com a anuéncia da Central de Regulagdo Municipal;

O item "cirurgias p/ intercorréncias oftalmologicas" corresponde ao valor médio respectivo dos
procedimentos de Vitrectomia Anterior, Explante de LIO, Reposicionamento de LIO, Substituicao de
LIO, Correcéo Cirurgica de Hérnia de iris, Paracentese de Camara Anterior e/ou qualquer outro
procedimento necessario para intercorréncias oftalmolégicas;

A conveniada fica autorizada a realizar campanhas, mutirdes e outros procedimentos, mediante a
necessidade do gestor e disponibilidade de recursos financeiros.

4.9.  AVALIAGCAO E CONTROLE

Os laudos referentes as internagcdes e a procedimentos de alta complexidade/custo o serdo
obrigatoriamente visados pelos 6rgdos competentes do SUS, podendo ser realizado de forma

digital via sistema eletrénico ou meio fisico;

Na hipétese da conveniada néo proceder a entrega dos documentos de autorizagéo de internagéo
até o dia da saida do paciente, o prazo sera contado a partir da data do recebimento pela
Secretaria de Saude, dos citados documentos, conforme recibo devidamente assinado;

o
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As contas relativas a prestagéo de servigos, rejeitadas pelo servigo de processamento de dadosou ™

pela conferéncia técnica e administrativa, serdo devolvidas a conveniada para as corregdes
cabiveis, devendo ser reapresentadas no prazo estabelecido pelo Ministério da Saude. O
documento reapresentado serd acompanhado do correspondente documento original, devidamente
inutilizado por meio de carimbo, quando cabivel;

As planilhas de acompanhamento do Plano de Trabalho, rejeitadas pela conferéncia técnica e
administrativa, serdo devolvidas a conveniada no prazo de 48 horas, exceto sabados, domingos e
feriados ap6s a entrega a Secretaria de Salde para as correcbes e/ou explicagbes cabiveis,
devendo ser reapresentadas no prazo estabelecido pela Secretaria de Saude dentro de 48 horas,
exceto sabados, domingos e feriados;

Qcorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas relativas & prestagéo de servigos, por
culpa da Secretaria de Salde, este garantira a conveniada o pagamento, no prazo avengado deste
convénio, do valor correspondente ac més imediatamente anterior, acertando eventuais diferencas
no pagamento seguinte; ficando, contudo, desonerada do pagamento de multa ou de quaisquer

outras sangdes e encargos financeiros;

As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos érgéos de avaliagéo e controle
do SUS;

As informagdes constantes das planilhas de acompanhamento do Plano de Trabalho, rejeitadas
quanto ao mérito, serdo objeto de analise e averiguagéo pela Comiss&o de Acompanhamento do
Convénio;

Os laudos ambulatoriais e hospitalares previstos no Item 5, assim como, 0s arquivos de
processamento, deverdo ser apresentados a UAC em formato digital via sistema eletrénico e/ou
meio fisico, conforme cronograma que sera disponibilizado pelo gestor em tempo oportuno;

Os quantitativos apresentados deverédo estar em consonéncia com os gquantitativos registrados no
Sistema de Gestao e com a demonstragéo nos Sistemas de Informagéo Ambulatorial e Hospitalar;

No caso de tramitagdo de laudos/documentos para autorizagdo, auditoria efou conferéncia
administrativa de forma eletronica/digital com a Secretaria Municipal de Saude, o sistema utilizado
devera atender a todos os requisitos de seguranga do NGS e os certificados digitais deverao ser
emitidos de acordo com a Sociedade Brasileira de InformagSes em Saulde (SBIS), conforme
legislagdes e resolugdes vigent%s/
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5. PERFIL DE OFERTAS

5.1. META FISICA MENSAL — AMBULATORIAL
Ambulatério PAB |, m“:ﬁ;fi“:ia P ;::i dade | Total
Grupo/Subgrupo | Descrigdo Qtde Qtde Qtde Qtde
Grupo 1 - Coleta de Materiais
02.01 Biépsias e Puncdes 0 8 0 8
02.01.01.054-2 (Balﬁqﬁ:n?:;c;;;a);:; ge figado guiada por imagem . ' 1 )
02.01.02.004-1 Coleta de Material p/ exame laboratorial 370 0 0 370
Grupo 2 - Diagnéstico em Lab. Clinico
02.02 Exames de Andlises Clinicas 0 3.000 3.000
02.14 Teste Réapido 0 2 2
02.14. 01.001-5 Glicemia Capilar 340 0 340
Grupo 3 - Diagnéstico Anatomia Patolégica
02.03.01.003-5 Exames de Citclogia (exceto cervico-vaginal e mama) 0 1 1
02.03.02.003-0 Exames de Anatomo Patoldgico 0 15 15
02.03.02.004-9 Imunchistoguimica de Neoplasias Malignas 0 6 0 6
Grupo 4 - Diagnéstico por Radiologia
02.04 Radiologia Clinica 0 3.000 0 3.000
02.04 Radiologia Contrastada 0 7 0 7
02.04.03.008-0 Radiologia de eséfago (RX EED) 0 1 0 1
02.04.05.014-6 Radiologia de estomago e duodeno (RX EED) 0 1 0 1
Grupo 5 - Diagnéstico por Ultrassonografia
02.05 Ultrassonografia Geral 0 1.000 0 1.000
02.05.01.004-0 USG cf Doppler Colorido de vasos 0 50 0 50
02.05.02.002-0 Paguimetria Ultrassdnica (Monocular) 0 3.450 0 3.450
02.05.02.008-9 Ultrassonografia De Globo Ocular (Monocular) 0 20 0 20
Grupo 6 - Diagnéstico por Tomografia
02.06 Tomografia ¢/ e s/ contraste 0 0 375 375
Grupo 7 - Diagndéstico por Endoscopia
02.09.01.002-9 Colonoscopia 0 100 0 100
02.09.01.003-7 Endoscopia Digestiva Alta 0 100 0 100
02.09.01.005-3 Retossigmoidoscopia 0 20 0 20
02.09.04.001-7 Broncoscopia 0 1 0 1
02.09.04.002-5 Laringoscopia c/ bidpsia 0 1 0 1
02.09.04.002-5 Laringoscopia 0 18 0 18
02.09.04.004-1 Videolaringoscopia (nasolaringoscopia) 0¥07 12 0 12
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Dilatag&o de esbfago cf ogivas sob viséo endoscépica b Lo
03.03.07.001-3 {por sessdo) (p/ quad) 0 1 0 1
Grupo 8 - Hemoterapia
02.12 Diagnosticos e Proc. Especiais em Hemoterapia 0 650 0 650
03.06 Procedimentos Clinicos em Hemoterapia 0 420 0 420
Grupo 9 - Diagndsticos em Especialidades
02.11.02.003-6 Eletrocardiograma 0 290 0 290
02.11.06.001-1 Biometria Ultrassdnica (Monocular) 0 125 0 125
02.11.06.002-0 | Biomicroscopia de Fundo de Olho (Monocular) 0 3.400 ol 3.400
02.11.06.003-8 | Campimetria Computadorizada - Campo Visual 0 60 0 50
02.11.06.005-4 | Ceratometria (Monocular) 0 3.400 ol 3400
02.11.06.010-0 | Fundoscopia (Monocular) 0 3.400 ol 3400
02.11.06.011-9 Gonioscopia (Binocular) 0 14 0 14
02.11.06.012-7 Mapeamento de Retina (Monocular) 0 430 0 430
02.11.06.014-3 Microscopia Especular de Cdrnea (Monocular) 0 5 0 5
02.11.06.015-1 Potencial de Acuidade Visual 0 5 0 5
02.11.06.017-8 Retinografia Colorida (Binocular) 0 40 0 40
02.11.06.018-6 Retinografia Fluorescente (Binocular) 0 10 0 10
02.11.06.025-9 Tonometria (Monocular) 0 3.400 0 3.400
02.11.06.026-7 Topografia Computadorizada de Cdrnea (Binocular) 0 146 0 148
02.11.06.028-3 Tomografia de Coeréncia Optica (OCT) 0 0 12 12
02.11.09.001-8 Avaliagdo Urodinamica Completa 0 1 0 1
Grupo 10 - Consultas / Atendimentos
Consulta de Profissional de Nivel Superior na At.
03.01.01.004-8 Especializada (exceto Médico) 0 198 0 198
03.01.01.007-2 Consulta Médica em Atencéo Especializada 0 2.100 0 2.100
Consulta Médica em Atengéo Especializada
03.01.01.007-2 (ambulatério de oftalmologia) 0 1.700 0 1.700
Atendimento de Urgéncia c/ observagéo 24 horas em
03.01.06.002-9 At. Especializada 145 0 145
03.01.06.006-1 Atendimento de Urgéncia em At. Especializada 670 0 670
03.01.06.010-0 Atendimento Ortopédico com Imobilizagéo Proviséria 95 0 g5
03.01.06.011-8 Acolhimento com Classificagao de Risco 675 0 0 675
03.01.10.001-2 Administracio Medicamento na At. Especializada 0 240 0 240
03.01.10.010-1 Inalagdo / Nebulizacao 6 0 0 6
03.01.10.015-2 Retirada de Pontos de Cirurgias basicas 130 0 0 130
03.01.10.027-6 Curativo Especial 1 0 0 1
03.01.10.028-4 Curativo Simples 130 0 0 130
03.03 Qutros Tratamentos Clinicos 0 1 0 1
Grupo 11 - Ambulatério de Trauma
03.03.09 Tratamento Clinico do Sistema Osteomuscular 154 0 154
04.08 Cirurgias do Sistema Osteomuscular 31 0 31
| Grupo 12 - Cirurgias Ambulatoriais
04.01 Procedimentos Cirtrgicos Ambulatoriais ‘ 0 ‘ 105 0 I 105
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04.01.01.001-5 | Curativo Grau Il 0 2
04.04 Procedimentos Cirdrgicos - Vias Superiores 0 5 0 5
Tratamento Esclerosante / Ligadura Elastica do Ap
04.07.01. Digestivo 0 5 0 8
Dilatagdo Digital / instrumental do dnus e ou reto (p/
04.07.02.012-8 quad) 0 1 0 1
04.07.04.019-6 Paracentese Abdominal 0 1 0 1
04. Outras Cirurgias 0 3 0 3
Grupo 13 - Cirurgia do Aparelho da Visdo
04.05. Yag Laser (Vitridlise, Capsulotomia ou Sinequidlise) 34 0 34
04.05 Cirurgias oftalmolégicas de peq. Porte (p/ quad) 0 1 0 1
04.05 Cirurgias p/ intercorréncias oftalmolégicas (p/ qua) 0 1 0 1
04.05.01.007-9 gﬁﬁ:’;ﬁig: Calazio e Peq. Lesdes de Palpebra e " 1 d 1
04.05.03.004-5 | Fotocoagulag&o a Laser 0 4 0 4
04.05.03.005-3 Injegao Intra-Vitreo 0 4 0 4
04.05.03.014-2 Vitrectomia Posterior 0 1 0 1
04.05.03.019-3 | Pan Fotocoagulagdo de Retina a Laser 0 5 0 5
04.05.05.019-4 | Iridotomia a Laser 0 7 0 7
04.05.05.025-9 Retirada de corpo estranho da comea 0 1 0 1
04.05.05.036-4 Tratamento Cirlrgico de Pterigio 0 6 0 6
04.05.05.037-2 gzt;c:;‘r:;llﬂsmca;éo com Implante de Lente Intraocular ; 2 ! s
Grupo 14 - Anestesiologia
04.17.01.005-2 Anestesia Regional 0 3 0 3
04.17.01.006-0 Sedacéo 220 0 220

5:2.

SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO EXTERNO - SADT ELETIVO

A conveniada oferecera os servigos de SADT abaixo relacionados, na quantidade de 49.500 de

dezembro de 2023 a novembro de 2024, a pacientes externos ao hospital, isto &, aqueles pacientes

que foram encaminhados pela Central de Regulagdo Municipal para a realizagdo de SADT,

obedecendo aos fluxos e quantidades especificadas (o volume disponibilizado para agendamento

deve corresponder, no minimo, ao definido na tabela abaixo):

SADT's Eletivos dez | jan fev | mar | abr | mai | jun jul ago | set | out | nov | Total
Avaliagdo Urodinamica Completa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Biép_sia percuzénqa de ﬁgadp guiada 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
por imagem (ambiente hospitalar)

Broncoscopia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Campimetria 60 60 60 60 60 60 60 80 60 60 60 60 720
Colonoscopia 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100| 100 100| 100| 1.200
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Endoscopia Digestiva Alta 100( 100| 100| 100; 100( 100; 100 100| 100| 100| 100| 100 \‘i:mﬁ
Fotocoagulagéo a laser 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Gonioscopia 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 168
Iridotomia 7 7 7 7 ' 7 7 7 g 7 7 7 84
Laringoscopia / Nasolaringoscopia 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
Laringoscopia ¢/ biépsia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Mapeamento de Retina 150| 150| 1580| 150} 150 150| 150| 150 150| 150| 150| 150 1.800
Pan Fotocoagulagédo 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Paquimetria 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
Potencial de Acuidade Visual 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Radiologia Clinica 2125|2125 |2.125|2.125| 2125|2125 | 2125 2.125 | 2.125 | 2125 | 2.125 | 2.125 | 25.500
Raio X EED 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Raio X Transito Intestinal 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Retinografia Colorida 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480
Retinografia Fluorescente 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
Retossigmoidoscopia 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Tomografia cf contraste 73 73 73 73 73 73 73 73 73 I3 73 73 876
Tomografia s/ contraste 189| 189 189| 189| 189| 189| 189| 189 189| 189| 189| 189 | 2.268
Tomografia de Coeréncia Optica 12 121 12| 12| 12 12 12 12 12 12| 12 12 144
Topografia Computadorizada 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 216
Tratamento Esclerosante/ Ligadura
Elastica de Lesdo do Aparelho 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Digestivo
Ultrassonografia 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 12.000
g‘;ﬁﬁ?gg’é‘gg\j:ggmdgﬁg':gs) 50| 50| 50| 50| 50| 50| 50| 50| 50| 50| 50| 50| 600
Ultrassonografia Globo Ocular 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 144
Uretrocistografia 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Urografia Excretora 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Yag Laser 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 408
Total 4125 4.125|4.125 | 4.125 | 4.125 | 4.125 | 4.125 | 4.125 | 4.125 | 4.125 | 4.125 | 4.125 | 49.500
5.3. META FISICA ANUAL — CONSULTA DE 1° VEZ

O quantitativo de primeiras consultas em especialidades médicas disponibilizada para a Central de

Regulagéo Municipal devera corresponder, no minimo, ao volume definido na tabela abaixo:

A"g';:gzen: 32‘:’?"@: ® | dez | jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | Totai
Cabega e Pescogo 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 216
Cirurgia Geral 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 1.320
Cirurgia Toracica 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120




Municipio de Jacarei
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Cirurgia Vascular 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

CPRE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Ginecologia 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

Lagueadura 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

Neurologia 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Oftaimologia (Ambulatdrio} 1.700 {1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 20.400
Oftalmologia 149 149 | 148| 149 149| 149 149 | 149| 149| 149, 149 149| 1.788
Oftalmologia - Pterigio 15 15 15 15 15 16 15 15 15 15 15 15 180
Oftalmologia - Calazio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ortopedia - Joelho 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 96
Ortopedia - Mao 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 144
Ortopedia - Ombro 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 96
Ortopedia - Pé e Outros 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
Ortopedia - Pediatrica 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Ortopedia - Quadril 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72
Otorrinolaringologia 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
Pediatria 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
Pequena Cirurgia 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 720
Proctologia 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
Urologia - Geral 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480
Urologia - Vasectomia 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
AvaliagGes para biopsia 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Total 2.332|2.332|2.332 | 2.332 | 2.332 | 2.332 | 2.332 | 2.332{ 2.332 | 2.332 | 2.332 | 2.332 | 27.984

54. META FISICA ANUAL — INTERNACOES EM CLINICA MEDICA E PEDIATRICA

A conveniada devera realizar um numero de 4.272 saidas hospitalares no periodo de dezembro de
2023 a novembro de 2024, de acordo com o nimero de leitos operacionais cadastrados pelo SUS

— Sistema Unico de Salde, distribuidos nas seguintes areas:

L:gi:ﬁ::age dez | jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | Total
Clinica Médica 322| 322| 322| 322| 322| 322| 322| 322| 322| 322| 322| 322 3.864
Clinica Pediatrica 34| 34| 34| 34| 34| 34| 34| 34| 34| 34| 34| 34 408
Total 356| 356| 356| 356| 356| 356| 356, 356| 356| 356| 356| 356 4.272

=
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55. METAFISICA ANUAL — INTERNACOES EM CLINICA CIRURGICA LS

A conveniada devera realizar um nimero de 3.783 saidas hospitalares no periodo de dezembro de
2023 a novembro de 2024, de acordo com o nimero de leitos operacionais cadastrados pelo SUS
— Sistema unico de Salide, classificando as saidas cirtrgicas em eletivas e de urgéncia (de acordo
com o Manual do SIHD):

Clinica Cirtrgica dez | jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | Total
Eletivas 207 | 206| 206| 206| 207| 206, 206| 206] 207| 206| 206| 206| 2.475
Urgéncia 109| 109| 109| 109| 109| 109} 108| 109 108| 109| 108| 109} 1.308
Total 316| 315 315| 315| 316| 315| 315| 315| 316, 315| 315| 315, 3.783

A estimativa do volume de saidas cirurgicas classificadas com eletivas estd baseada nos
guantitativos pactuados conforme item 5.6.

56. COTACIRURGICAS ELETIVAS

A Santa Casa de Misericordia de Jacarei devera realizar mensalmente os quantitativos
discriminados no quadro abaixo para cumprimento do Item Leito Cirdrgico Eletivo.

Cota Cirdrgica Cotaansa)

Cabecga e Pescogo 3
Cirurgia Geral - Colecistectomia 30
Cirurgia Geral - Hérnia 28
Cirurgia Geral - Outros / Gastro / Plastica 15
Cirurgia Toracica 2
Colangiopancreatografia Retrograda Endoscopica 1
(CPRE)

Ginecolégica - Geral 15
Ginecoldgica - Histerectomia 10
Ginecolégica - Laqueadura 10
Ortopedia - Joetho 4
Ortopedia - Mao 12
Ortopedia - Ombro 2
Ortopedia - Pé / Quadril / Outros 9
Ortopedia - Pediatrica 1
Otorrinolaringologia - AdEnoamigdalectcmia 4

4 .
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Otorrinolaringologia - Septoplastia / Turbinectomia 4
Otorrinolaringologia - Timpanoplastia / Outros 2
Pediatria 10
Proctologia

Tratamento Odontolégico - (Pacientes Especiais)

Urologia - Geral 9
Urologia - OPME (Nefrolitotomia / Uretrolitotomia / 6
Outros)

Urologia - Retirada de Cateter Duplo J 2
Urologia - Postectomia 3
Urologia - Vasectomia a9
Vascular 12
Total 207

Nota: Para Cirurgia Ortopédica Pediatrica foi pactuado 01 procedimento por quadrimestre

=Yy

18



\\ KMN‘ ___.A/. ” ,,r\./_/ J_
2 e |
&. e N x_“.
e W —1C
S > elyjesBouosseqn Jod osnsoubelq - g odnig
S 14 0 14 0 b 0 ! 0 (033 xu) cusponp 2 ofewojss ap eiBojolpey 9-710'50'¥0°20
= >
£0 = %0. = %08 > v 0 14 0 b 0 b 0 (@33 xy) obeyosa ap eibojoipey 0-800°€0'¥0°Z0
v0 = %08 2 %06 > 82 0 8z 0 L 0o |z 0 epejseluo) eifojolpey 020
G0 = %06 =
° 0ooZL |0 000¢L | 0 000’¢ |0 000€ | 0 eojul|0 eifiojoipey 020
eibojoipey Jod oopsoube|q - ¢ odnuig)
Z0 = %0. > 4 0 ve 0 9 0 9 0 seubBijeyy seisejdoap ap eojwnbojsjyountu) 6-#00'20°€0°20
€0 = %0.L < %08 > 09 0 09 0 gl 0 1 0 0o160j0jed OLWOJBUY 8p salexd 0-€0020°€0'20
¥0 = %08 = %06 > (ewew
S0 = %06 2 4 0 v 0 b 0 b 0 3 |euiBea-0oinia2 0ja0xa) B160j0)D 9p SaWex] §-€00'10°€020
eolBojojed elwojeuy oansoubeiq - ¢ odnug
€0 = %0L > ose’l |0 0 09¢€'} | OPE 0 0 ove lejdeg ejwasol9 G-100°L0 '¥1°20
€0 = %04 2 %08 > 3
0 opidey ajsal
0 = %08 = %06 > 8 0 8 0 4 0 [4 By 120
G0 = %06 < 000%2L |0 oooeL |0 000€E |0 000€ |0 SEOIUID Sesl|euy ap saluexy 2020
09)uj|n "qe we ooisoube|q - z odnug
Z0 = %0L > ogv'l |0 0 08yl | 0LE 0 0 0.€ [euojeloqe| siexs /d [eLs)ep 8p BlajoD b-p00°20° L0720
€0 = %0L 2 %08 > (Je(eydsoy ajusique) e Ui AT
¥0 = e\”om = @Nom > ¥ 14 0 0 4 b 0 0 wabews Jod epeinb opebiy sp eauelnaled eisdoig ¢v80°10°10720
S0 = %06 < ze¢ |o [z |o |8 |o |8 |o sagund o seisdoig 10'20
sielsjey ap g312(09 - | odnig
oowduwng | 10L] OV [ OW [avd[ oL | ov | ow |avd[ieoL| ov | oW |avd og5u9saq | odniBangjodnio
ogdenjuog ap (jenysowupenb) (renysawiipenb) (jesuaw) ougIEINGUY
[enjusd.ad oydnaoyd OQVINIANOD oN OQVINIANOD oN :
HYIVLIdSOH 3 TVIHOLYTINGIAY VIONILSISSY 19
SVAILV.LILNVND SYLIN SVA OVAVITVAY 9
apneg ap eulealdag
104E0P

1a4eoer ap oididiunip




i

£
i
v

:f.,.

\\ﬂ
ﬁw .
oW/ T o
TELS

fuﬁ

e

N
i

90 = %08 2 %06 > 00s |0 00s |0 GzL |0 gzl |o (1ejnoouoy) eojugssellN exjawO!g 1-100°90°L }'20
£0 = %08 = ool't [0 [oovt |0 [osz |0 |06z |0 ewesBoipieona|3 9-€00°20°L 120
sopepijelsadsy wa soansoubeiq - g odnig
i Mm\nﬂ\ﬁm}m - 08eb |0 |oset [0 |oew |0 [0z |o eideI3i0WSH W SODIUlID) SOWSWIPEoid 90°€0
0 = %08 < %06 >

S0 = %06 2 009z |0 0092 |0 059 |0 059 |0 eidessjowisH We sieloeds3 "00id @ soolisoubelqg cl'eo
eidelajowsH - g odnis
s fo oo Jo [v fo b o e e ] sl
14 0 8y 0 zL o 2L o (eidoosoBunejoseu) eidoosobuliejoepin 1700 #0'60°20
Y0 = %0L > 2L 0 zL 0 gL |0 gL |0 eidoosobupie] §-200'#0°60°20
G0 = %0. 2 %08 > ¥ 0 ¥ 0 L 0 L 0 ejsdoiq /o eidoosofBune §-Z00'¥0°60°Z0
s U.wm no m\owm\m_mo B> 14 0 v 0 } 0 I 0 ejdoosoouoig 2-100°%0°60°20
08 0 08 0 0z |0 oz |o eidoosopiowbissojey €-500°10°60°20
ooy |0 ooy |0 00t |0 ook |0 ejly ensebiq eldoosopus £-€00°10°60°20
oor |0 oor |0 00, |0 ool |0 eidoosouoje) 6-200°10°60°20
eidooasopug Jod oansoubelq - L odnig

Y0 = %0L >
mm M ”\\“mm M N\\“mm w 00§’} |00S'L |0 0 Gie |G |0 0 9)seNU03 /s B /O eleIBowo] 90°20

40 =%06 =
eljesBowo] sod oonsoube|q - g odnig
= 08 0 08 0 0z |0 oz |o (Jejnoouoyy) JejnoQ ogolo 8Q eyelBouossenin 6-800'20°50°20
$0 = %0/ = %08 > 008°€l |0 008°€L |0 05%'€ | 0 0Sv'E [0 (Jejnoouop) eolugsseln eujawinbed 0-200°20°50°20
(s3] um w\aucmmumc M\oMm > 002 0 00z 0 0S 0 0S 0 SOSeA ap opuojo) Jejddoq /2 ©SN 0-+00'L0°G0'20
000F |0 ooy |0 000} |0 000} | O [ese9 eyelBouossenin 5020

apneg ap el1e}aldag
la4eDfr

ese)

1a1eoer ap oididiunip




/r@r HaW &R.\ {Mw\
o 00LZ |0 0 00£2|G/9 |0 0 6.9 00s[y op 0BSBOYISSE|D WD OJUSWIY|00Y 8-110'90°L0'E0
Blgsiacld S~
08g 0 08g 0 6 0 G6 0 oe5ezijiqow| woo 091padopE ojusLIpUETY 0-01L0'90°LO'E0
089 |0 089z |0 0.9 |0 09 |0 epezjeioads3 )y we epusbin sp ouswipualy 1-900°90°LO'E0
Eg . - epezieloadsy Iy We
€0 = %0/ T %08 > el o
Vo ,,Mom : QM% v 08§ 0 08s |0 gvl |0 Gyl |0 se104 7 OBSEAIBSA0 /0 BIOUZBIN 3P OJUBLIPUBYY 6-200'90°LO'E0
G0 = %06 2 ] ) ] ) (eibojouljeyo ap olgle|Nqe) Z-/00'L0°10°E0
0089 |0 0089 |0 0041 |0 0041 | O epezijeipadsy ogdualy We EJIPSN BYNSUCD
oors |0 oor8 |0 0oL’z |0 porez|o epezjeioads3 ogdusly Wwa eI BYNSU0D Z-/00°L0°LO'E0
(oo1payy ojeoxe) epezieioeds3 o
6L |0 Z6. 0 86L |0 86l |0 v BU Jouadng [BAIN Op [BLOISSOIC 9P BINSUOD 8-¥00°1L0'LOE0
sojuawipualy [ sejnsuocy - gL odnin
4 0 ¥ 0 L 0 L 0 ej9|dwo) eolweulpoln ogdeleny 8-100'60°L1°20
:14 8y 0 0 zl zZL |0 0 (1D0) eondo epugiec) ap eyesfowo €-820'90°L1°Z0
(4ejnoouig) e—
¥85 0 85 0 orl |0 gl |0 eauion ap epezuopeindwod eyeiBbodo) 1-620'90°L }°20
009°cEL |0 009€l |0 0oF'E | 0 00v'E | 0 (yenoouOR) EljBWIOUO L 6-620'90°11°20
ov 0 oy 0 0l 0 o] 0 (1einoouig) ajuesosalon|d eyeibounsy 9-810'90°L1°20
091 0 091 0 ov 0 ov 0 (1ejnoouig) epiiojod eyesbounay 8-/1080°}120
0z 0 0z 0 G 0 g 0 [eNSIA 8pEPINSY 3P [Bloudlod 1-610'90°L 120
0z 0 0z 0 G 0 S 0 (1ejnoouoyy) eauig) ap Jejnoads3 eidoosololy €-710'90° 1120
0zLL |0 0zLl |0 ey |0 oy |0 (1ejnoouoyy) eunay ap ojusweadepy LZ1080°'LLZ0
ag 0 95 0 vl 0 ) 0 (1ejnoouig) eidoosoluocn 6-110°90°1L20
009°€t [0 009¢l |0 ooFE |0 oot'€ |0 (tejnoouoyy) eidoosopuny 0-010'90°11°20
009€L |0 009¢l |0 porE |0 oove |0 (Jeynoouoyy) eljewoleIa) #-600'80° 1120
ovz |0 ovz |0 09 0 09 0 [ensiA edwe) - epezuopeindwoy) eujswdwe) 8-£00°90'L 120
G0 J\MM\QM m\wm > 009°¢l (0 009'¢l | 0 ooFE |0 00v'E |0 (1e|noouoyy) oyjO 8p opund p eidodsoldiwolg 0-200'90°L1'20
=% o

apnesg op ele}ald9s

1a1eder ap oiddiunpy




T i
(3 A lun \
2 N2 |
T /\\,, z .y "
A N
e f.wm .”._._ Hr_.\. \m
N (penb :
90 = %0/ > b 0 _ 0 ﬁ 0 F 0 /d) seaiBgjow|eyo sejouguoasaiul /d selbinig so0v0
40 =%0L <= %08 > . ;
enb /d) apod ‘bad ap seoibgjow|eyo selbin
80 = %08 = %06 > b 0 _ 0 ﬁ 0 } 0 (penb /d) spod p seoibojoweyo seibinid S0'¥0
60 = %06 = (asiginbaulg =
g€l 0 9l 0 ve 0 ve 0 no eiwojojnsden ‘asiouiA) Jese] Bep 50'v0
oBsiA ep oyjaiedy op eibinig - g odnig
4" 0 A} 0 £ 0 € 0 selbini) senng ¥0
b4 0 i 0 L 0 A 0 [BUNLOPQY 8S8juadeied 9-610v0°L0¥0
(penb /d) T
20 =%0. > _, 0 _ 0 _ 0 ¢ 0 0J81 No & snue op |eyuswnusul / [eNbiq oedele|ig 82l0z040%0
€0 = %0.L < %08 > oAl
nsebiq dy S
¥0 = %08 mom}om = 0z 0 0z 0 § 0 § 0 op eanse|3 einpebi / SlUES0ISPST OjuSWIElR) | 0'L0v0
G0=9 2
- 0z 0 0z 0 S 0 G 0 salouadng seip - s00161na1D sojuaLIpadold 00
g 0 g 0 [4 0 Z 0 Il Nel9 oAeINd G-L00°L0°LO'¥0
ocy 0 oey 0 GolL 0 GOl 0 sieuole|nguy soo|BinJID sojuawipasold L0'v0
sieuolenquiy seibunig - | odnig
20 = %04 > .
174" 0 el 0 IE 0 L€ 0 Je[nasnwosisQ BWejsIS op selbini) 800
€0 = %0.L = %08 >
¥0 = %08 < %06 >
G0 = %06 = 919 0 919 0 ¥s1 lo ¥5L |0 JE[NISNLIOB)SQ BWAJSIS OP 0DIUJ|) OjusLUElR) | 60°¢0°€0
BliNel] ap ouole|nquuy - || odnig
¥ 0 4 0 b 0 b 0 $00IUJ|D SOjUBWER) | SONNO £0'€0
0cs 0 0 0¢s | ogl 0 0 oEl sajdwig oAljeInD ¥-820'0L°L0°E0
¥ 0 0 ¥ L 0 0 I [eads3 OAlEIND 9-£20'0}°LO'E0
028 0 0 02 |oel |0 0 oel seoiseq selBiniiD ap soj0d ap Bpeliey 2-GL00}LO'ED
ve 0 0 ve 9 0 0 9 ogdez|ngaN / ogdeleu) L-0L0°0L°LO'E0
096 0 096 0 ore |0 orez |0 epezijeioads3 1y BU OJusWEDIPaY oedelsiuLpy Z-10001'L0°E0

apneg ap ele}aldss

1a1eoer ap oididiunipy




2

8¥ 0 8y 0 (4% 0 Zl 0 ogy - elpadopo
9l 0] 9l 0 ¥ 0 L4 0 oyjeor - eipadouQ
or 0 oy 0 0L 0 ol 0 einpeanbe - eaigjocauln)
ov 0 ot 0 ol 0 oL 0 BlWojoaIa)sIH - ea1Bojoosuln
90 = %0.L > 09 0 09 0 Gl 0 Gl 0 [eJe9 - eaibojoosuin)
Mm ” ”..Mmm M ”MWM w ¥ 0 ¥ 0 L 0 L 0 (34dD) eaidgosopu3 epeifioliey eyeibojeasouedoibuejon
60 = %06 < 8 0 8 0 z 0 Z 0 eoeio] elbinig
09 0 09 0 St 0 Gl 0 BOlISE|d / ONISED / SONNQ - 199 eibinug
(A% 0 [43 0 8¢ 0 8¢ 0 BIUISH - [eseD) elbiniy
0zL |0 0zL |0 oc |0 e |0 BIWO}OSISIOR(0D - [BJ9) BIBINID
zL 0 A 0 € 0 € 0 0500834 & edaqe)
oAia(d - 03161nuID oyeT - 51 odnin
20 = %04 > "
€0 = %0/ = %08 > o8 |0 |08 |0 |0z |0 |oZE (O ogdepss 0-900°L0°LL ¥0
$0 = %08 = %06 >
§0 = %06 2 2t o [z [o [e Jo [e o leuoiBay EiseIsauy | Z-600'L0°LL 0
e|fojoisalsauy - ¢ odnig
voe [voe [0 |0 |ez ez |0 o S o S s ey | TrETISOR
ve 0 ve 0 ) 0 g 0 o1blald ep 02iBinuQ ojusuieles | #-9€0°G0°50°'¥0
14 0 14 0 4 0 3 0 ©aLLOD EP OlueNse 0diod 8p epellley 6-620'50°S0'¥0
8¢ 0 8z 0 L 0 L 0 Jase’] e e|Wwojopl| ¥-610'G0°S0'¥0
0z 0 14 0 g 0 S 0 JeseT] e eulay ap oedeinbeodojod ued €610°€0°S0'¥0
¥ 0] 14 0 L 0 3 0 101i3)S0d EILIOIBIIA ¢¥L0€0°S0'¥0
9l 0 9l 0 14 0 ¥ 0] oauliA-exu| ogdafu| £-¢00'€0°S0'¥0
9l 0 9l 0 14 0 14 0 JaseT e ogde|nBeos0jo S-#00'€0°50'+#0
g B o 5 |5 [8 [0 |sumdisensosi e ey GL0W0B

apnes ap elie}ald9s

1a4eder ap oididiunpy




i X\ S
= Ady g
.VN,MWW m.m. m .h_._"
/;/;.w.rmﬁl.w.‘“-\mw\ \\

‘a))sawpenb Jod

L0 sopenjoed Welo; edlielpad esipadopo eibinig o seaibojowieyo seualioolaul /d seibinii) ‘auod ‘bad ep seoibojow|eyo seibini) ‘ojal

no @ snue op [eyuswnysul / [eybig oedeje|q ‘oessas Jod) eaidgosopus oesia qos sealbo /5 obejosa ap ogdeje|ig ap sojuswipsooid SO :eJoN

8 0 8 0 cl 0 2l 0 JE|NOSEA
8 0 8 0 & 0 Z 0 eiwiopasep - eibojoin
Zl 0 Zl 0 € 0 ¥ 0 elWooa)sod - elbojoin
8 0 g 0 & 0 Z 0 r ojdnq Jeje)len ap epeiey - eibojoin
4 0 ¥e 0 9 0 8 0 (sonnQ / eILC)ON|0ABIN / BILOIONOLEN) IO - elbojoin
9g 0 ge 0 6 0 6 0 |ejao - eibojoin
8 0 8 0 Z 0 2 0 (siepadsg sejusiord) - 02169|0juopQ OjusLielel |
9€ 0 9€ 0 6 0] 6 0 eiBojojoold
o 0 o¥ 0 oL 0 o] 8 0 eujelpad
8 0 8 0 Z 0 Z 0 soinQ / ensejdouedw) ] - eibojoBulejoulioln
9l 0 gl 0 14 0 ¥ 0 eiwopauigin] / ensejdoides - eibojoBuuelouioln
9l 0 gl 0 4 0 4 0 eiLio}a|epbiweouapy - elbojobulejouluoi0
L 0 3 0 I 0 L 0 EIL}EIP - BIp2dolO
9e 0 9€ 0 6 0 6 0 soNNQ / 1UPEND / 8d - elpadolo
2 0 8 0 4 0 Z 0 0iquiQ - elpadolO

apnes ap ele}ald9s

1a1eoer ap oididiunipy




S I eSs (\AA
0= %0 < e|p-sejuaed [endsoy
_.omnosmmMWm.ﬂwmwm 0< 8102 dHYNY %2605 | ap osswnu / (0004 X Sepanb ap oiewnu) | ou sepanb sp EIOUSPIOUI € JBIOHUOW siaped op vpant ep spugpRUl | 8L
opolad ousall
) O}NPY | LN 2P SOY8| W8 [e]jua) 0Sousp
L0 = pe'E < 6002 - HOO BueBoid | e o W_Mo%_ﬁﬂo mw.__mw _Mﬁowwummmmvwﬂ _L__”%w 1oj21e) 3p OBSEZN B EPEOSSE |\ onion osous h__“%wgww: o £
20 ="%pe'e S Op SSIOpEdlpUl Sp OUWISPED ¢ oo e epeposse  eeunbues | E2UNBUBS @ueuod ep  BuBMd | ool o o anio op epegisua
18y pei | op3OSjU 8P BDUQPIOU B JelOUOW gJ03JUl 8p elougpioul ep epepisusQ
sjuan00 ap euewd oedosjul sp olswnu)
0 =%08 > o
juswibal suLojuod
L0 = %08 2 %S. > £10Z/60/8Z =P i . Solgnjuold ap ogsiAsy 8p :
@ %00} opopad ou sepeziesl segiunal ap |ejo} SOUBNJUOld 8P OESIASY P OESSIWOY | 97/
Z0 umo\owna\Mochvv Z0 ou oedeplosuol 3p EBUEUOH / (00 X Sepezijes) segiunal sep Sely) 0ESS|WOD BP OJUSLLEBUOOUN} O ljueies)
0 = %06§ > ojuawiBal BULOLeD
10 = %08 2 %GL > L10Z/60/82 @p . ; SOIGQ 9p OESIASY op _
%001 opouad ou sepeziesl sagiunal ap [e}o} SONQQ @p OBSIASY ap OBSSIWOD | G/
20 unwwmw.em%%wo_, > Z0 ou Ogdepijosuoc) sp ElEHOd i / (00} X Sepezieal saounal sep Sely) 0BSSIWOD EP OJUBWELOIOUN} O IRUEBIED
0= %08 >
10 = %08 2 %GL > LL0ZIB0SZ P | o | iopoad ou mmumu_mmcwuﬂmw%wﬂoﬂwﬂ sjusioed op ESUEINBS Bp 03NN 9P sweped op|
20 un_wumk.emowmmov > Z0 .U oedeplosuon 8p EuelOd / (0D} X SEPEZEa! SagiUNa) SBp SEIY) 0BSSIW0D Bp OJUSWEUOIOUN) O Jjueles) | edueinbag sp O9ONN Sp OESSIWOD
0 = %06 > ojuswibal suuoyuoo
L0 = %08 = %S.L > L10Z/60/82 @p i . : Jejendsoy oedosyu) ap .
%001 opoyad ou sepezieal sagiunal ap |ejo} Je[eydso ogdoeju| op OBSSIWOD | €L
20 um.w_munﬁwow%wcr > Z0 ou oedepljosuo) ap elelod / (00l X SEpezi[eas sagiunal sep Sew) OBSSIWOY BP OJUSWEUOIOUN) O JljUBles)
0= %05 > ojuawifal suLojued
10 = %06 2 %5L > 2102/60/8¢C 8p i . : EDIPJIN BOHT B8P :
04004 opoljed ou sepezijeal sagQiunal ap (B0} EOIPJIN BONT 8p OBSSIWOYG | Z°L
z20 um.w%mu\.nhon“%movv 20 ou oedepiosucn ap Eueyod / (001 X SEpEZIea) seqiunal SEp SeIy) OBSSILUOD BP OJUSLWEUOIDUN) O JJUBIES)
0 = Saw L0 ouglE|ay " SINDS Ou opezjenje
L0 = S9sawW g0 OloJE|aY L10Z/60/8Z ®p | sopezienje S3IND 0op OgoeZilEnje | ojusLUios|aqeise op EBJIsly  eimnyjse ;
Z0 = S9S8W €0 OUYIEISY | Z0 ou OBSEPHOSUOD P BUBMOJ | S8SBW 0 |BWN EP EIEP WOD [BSUSW OLDIEIRY | oewedinbe ‘souewny  sosinoo Opezijenje S3IND Op OLSEPED | 1L
€0 = S9SOW pQ OLOIEPY ap sagdeulioju] Se ajuswWIesuaL ISJUBYY
oedenjuogd eyesboljqig @ onaweled eysodosd ojnojen ap opojaN oanalqo lopeaipu| ol

SVALLYLITVND SY.L3IN SYA OVIVITVAY ‘L

apneg ap ele}aidag

1aJeaer ap oididiuniy




\‘mww \_m? % H.\//
S vﬁ/
[+ S B R
9z '\ &<
i _\W\ ..._..HC,..H W \\
ayd 0
0 = %08 > (1LA) opouad ow )
S8l ou
10 = %08 < %09 > : olnpy LLN ojnpy )
i oedejiqeH sp euepod %08 Blp-sojie| ep olawnu / (00 X s8saw Zi LVL
c0 mm\\ommxﬂw\omom > op opojsad We ‘ejp-ajusioed op oIoWINL) ap sojle| sop oeSednao sp nesb o upspy | [LN 8p seile ep oedednoQ ep exel
= /0
0= %cl <
5 6002 - HDD eweibold _ sepjes ap |10}/ (00| X oedeulaju oeSeuis)ul 8p seloy pz senawud ;
Vo mh\..uww}w.\.w\aw\.on Op SSIOpEJIpuUl 9p OUWIBPED £ %05 ap seloy tz sode sojqo sp oawnu) | se sode SOpLUO20 SONQE SO Jeyuedwody [euoionyjsu| SpepPIEUON 8P EXEL | 9}'L
L0 = %S0 < ‘(soyqo @ sejje) sopies sajusioed
' 6002 - HOO eweiBold s 7 Jejeydsoy .
20 =%505%92'¢ < %92Z S ap oiawnu / 00l X opopad ou sonjs so JejendsoH ogdoaju| ep exel | GL°/L
€0 = %92'2 S Op S2IOpPEDIPUl 8P OUJSPEND £ s0po} op Je[eydsoy oB3osjul Sp CIBWNN ogdosjui ep exe} e Jeyuedwody
10= %S5k < ) sepepusbe seibinio sjusioed
20 =%SL 5%01L< op mEoumum.a._wm_w mﬂﬂ%:w%m%o._m %0l S ap 210} / (00L X elp-ejusioed eisxa |op weispusdsp oeu anb  soajow sesusadsng seifinip spexel | 1L
c0=%0l5 ! & Joje} Jod sesusdsns seifinio ep osawnu) | Jod sesusdsns selfunio Jeyuedwiody
0=%5.L> (HNd) oeSeziuewny sepipuodsal souensn sop ogdejsijes
10 = %G/ 2 %58 > op JeuoieN _wu_:_o %G8 2 segdeljene ap (830} / (00) X Woq @ ownjo | ap oede|eAe B sjueipaw opejseid solens( sop oedejsieg ep exej | €172
20 =%58 2 ; #iod SOH82U0D WOod sagdeieAe ep osawnu) | oduss op spepienb B JBIOHUOW
0= %08 > sepenjoed ‘SEPEIUBAUOCD eifojowjeyo ap
L0 = %08 2 %06 > sopepiensdse  seu zean  esawud | ouglejnque 8 seolfinlio segdeljene :
20 = %06 2 %001 > OliEqel L 8p OUeld ogSenioed %00} wMu:HMaE_Mn m_wuomumu.“ _._mew wu mww%&ww% op seaijsje epuabe ep 9,001 ‘ogdejnbay | eled zea elewud ap SEOIPIW cLL
£0 = %001 = ’ sp |enuen e eled Jezjgluodsiq | SBYNSUCD Sp EBUSJ0 9P |[emusdied
0= %002 408> sepenjoed seLUEXa op (810} SHIRI LAVS #p wedEy S0 oAJeI3 1aVS
= /o o 1 . .
20 = %06 2 %001 > OyjEqe. 8p OUBld OgSenioed %00} / (00} X SOpPENS2J0 S3WEXS ap OJswnu) sepusbe sep %001 ogdejnbey sp sefea sp EUsj0 8p |ENjuadIad bL
ep |ejuen e eled Jezyquodsig
€0 = %00}
|esBejul opepino op oedejuedu
e o oyeqgey op oedeuswbss ep
10 = %blL > 600 - HOD BweiBos Sepey|eqel} wawloy/seloy sp | cedinuiwip & ‘jeucissyoidiynw oyjeqes
20 ="%¥LL 2¥%LOC > | op sgiopeaipul ep ms%w m 9,/0Z2  |0JOWNN / 000} X (U 0SIN BLRIOY BBIED X | OP  OJUBWIOBIEHO} O @  [euOIssiOId ojuswieural| ep 8dpuj | OL°L
€0 ="%/0Z 2 PRt Qo U 0SIND OU S3UIAND SOUBUOIOUN) 0JALUNU) | OJUSLUIA|OAUSSSP opuesin  |eudsoy
op Salopeyleqes; eled sjusueulad
ogdeonp3 ap ealyjod Bwn J8AjoAUesa(]
Z0 = ougleley (HNd) oedeziuewny | ansawiupenb SBJISIA SRIEIILE, ssjueyuedwooe eied sian|xay .
op oedejussaid =] BUOIDE BoNlod | op ougiele ap SOLBIOY LUOD [BUOIDNYISUl OAJEULIOJ op ossaoe o Jeype eied [Ejdsoy SOLEIO woo  epejdwe eS| 64
P 1 v p |EUCIOEN ljod | op ougle|ey | 8p soueloy [euooniIsuUl OAlY Ul op |euopEzIUEBIO EBIMNISe B ISJUEN eloy Il ISIA
9pnesg ap ele}aldag
124BDFP Q
Uh ! 1aJeder ap oididiunip




——

oedUiNu 2 e|oBULE)

L0 =oedeiepaq Lo sopezienie |, souensn soe sieloua)sisse seojjeld
Z0 = sapdeieoaq Z0 oyjeqed] ap oue|d oedenjoed s, d0d memezm_M_cMov mw _wuwnm_wnww_, R mWch_”% sopejsaid sojuswipusie sop apeplenb | sulojuod  ‘oeiped  sieuooeladQ | zzL
£0 = saodelepsq €0 S0P %00} | opunueseb  |eds 9_, op oedes m_o. - @ eopoye ‘Bduesnfes ep EluelES) | S0|000J0id SO IBZIjENE 8 JEIOGE|]
BIOUS1I020
e oedejpl wWoo sepewo) sepugpinoid
aJjsewilipenb : .
20 = oedelepag se o sousped sop oedeoyjuap [exdsoy ou opipusle ajueoed y
ep oedejuasaidy Oyfeqes L. 8p oueld ogdenioed Gk %w 5 op BUle} B SEPEUOIDBISI SBIDUSLI02I8JU| | EPED Sp B8O oBdEOYlIUSP] B JjuBieD ajusioed op ejau0d ogdeaynuep] | 12'L
= P2a | g alqos opueuLIojul ‘gjusioed
op edueinbag ap osjonN op oedeiepeq
wdwm Mo wOmm b, 600Z - HOD ewelboid s0s owsew ou sepjes AMM_:__NM“_J: MW”HMM EDIPBLU BOIU|O 9P SO)e| Wwe sajualoed EDIPSIN BOIUJD 2P SO 0z L
€0=50S Op Sai0opeoipul ap OWBpeE]d & OpeuILLSIep Em..m_?wﬂ_._w_oma op clawnu sop ogdeulaju sp odws) o Jeyuedwooy | eied elougueunad ap oipspy odwa]
Nowm mn. mwomm L 600Z - HDD ewelboid cos PR E— mmn_mmuu%mvjw_mu_ﬂ_v Mwmm“wm eolBinuo eojujfo sp soys| we sajuaioed s0901B1nJiD) soys| 612
s Op SSIOPEJIPUI 3P OUISPED £ OpeUILLS}ap WS ‘Bip-ajusioed ap Emscc sop ogdeulal ap odws) o Jeyuedwody | ejed elousueulad ap oipsly odwaj
0= %0¥ > ﬁ
i } 11N) opojad owsaw ou
i 600Z - HOO eweiboid %0L 2 BIp-so}i8| ap oJawnu / (00) X sessw Z| susedsoy lejeydsol ogdednog ap exel | gL'/

20 = %09 2 %0L >
€0=%0L2

op

SSIOPEDIPUI 3P OUWIBPED £

ap opoyiad wa ‘eip-ajusioed ap oJawnu)

soje| sop oedednoo ep neib o upsp

124kDk
ese) elfis

apneg ap elie}aIsasg

1aJedep ap oididiuniy




Secretaria de Saude

Municipio de Jacarei

8. CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

| -Tabela de Pontuagdo de Metas

Metas

Pontuagdo
Maxima

METAS QUANTITATIVAS - 60%

Grupo 1 - Coleta de Materiais

Grupo 2 - Diagnéstico em Lab. Clinico

Grupo 3 - Diagnéstico Anatomia Patoldgica

Grupo 4 - Diagnéstico por Radiclogia

Grupo 5 - Diagnéstico por Ultrassonografia

Grupo 6 - Diagnéstico por Tomografia

Grupa 7 - Diagnéstico por Endoscopia

Grupo 8 - Hemoterapia

Grupo 9 - Diagnosticos em Especialidades

Grupo 10 - Consultas / Atendimentos

Grupo 11 - Ambulatério de Trauma

Grupo 12 - Cirurgias Ambulatoriais

Grupo 13 - Cirurgia do Aparelho da Visao

Grupo 14 - Anestesiologia

Grupo 15 - Leito Cirtirgico - Eletivo

METAS QUALITATIVAS - 40%

7.1 - Cadastro CNES atualizado

7.2 - Comisséo Etica Médica

7.3 - Comissao de Infeccdo Hospitalar

7.4 - Comiss3o de Nucleo de Seguranca do Paciente

7.5 - Comissao de Revisao de Obitos

7.6 - Comissédo de Revisdo de Prontuarios

7.7 - Densidade de incidéncia de Infecgdo de CVC em UTI

Adulto

7.8 - Incidéncia de queda de paciente

7.9 - Visita ampliada com horarios flexiveis

7.10 - Indice de Treinamento

7.11 - Oferta de vagas SADT eletivo

7.12 - Oferta de consultas médicas de 12 vez

7.13 - Taxa de Satisfagéo dos usuarios

7.14 - Taxa de Cirurgias Suspensas

7.15 - Taxa de Infecgao Hospitalar

7.16 - Taxa de Mortalidade Institucional

7.17 - Taxa de ocupacéo de leitos de UTI Adulto

7.18 - Taxa de ocupagao hospitalar

7.19 -Tempo médio de permanéncia em leitos cirargicos

7.20 - Tempo médio de permanéncia em clinica médica
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Municipio de Jacarei

Secretaria de Saude

7.21 - Identificag&o correta do paciente

7.22 - Elaborag3o e atualizagio dos POP's

Total

Il - Tabela de Distribuicdo de Repasse Financeiro

Dis!ribuigéo Percentual para
e::)l:‘;itt’:li::r? ::s: rf;:zil‘tg:;o Percentual do Repasse Fi_nanceiro do
dos Indicadores Qualitativos Repasss quadrimestre
e Quantitativos
135 a 150 pontos 100% 3.911.927,68
120 a 134 pontos 90% 3.520.734,91
105 a 119 pontos 80% 3.129.542 14
90 a 104 pontos 70% 2.738.349,38
0asgo 60% 2.347.156,61

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os pagamentos mensais a Santa Casa de Misericordia de Jacarei, dar-se-30 na seguinte maneira:

. Periodo de Avaliacdao dos
Valor Repasse Valor Consolidado . g
Més Marsal do Quadrimestre Indicadores de qﬂalldade
e Producgao
dez/23 3.911.927,68 9 usiimesiva
ian/24 3.911.927,68 Consolidag@o das
fev/24 3.911.927,68 15.647.710.72 informagdes em abril,
——— 3.911.927 68 avaliagdo em maio/24
.911.927 !
abr'f24 3.911.927,68 2° Quadrimestre -
mai/24 3.911.927,68 15.647.710.72 Consolidagdo das
jun/24 3.911.927,68 MRS T informaces em agosto,
/24 3.911.927 68 avaliagdo em setembro/24
se .811.927, Consolidacado das
out/24 3.911.927,68 1DBREF RS infqrmagées em jaqeiro,
nov/24 3.911.927.68 avaliacdo em fevereiro/25
Total 46.943.132,16

3
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10.

1.

A avaliagdo e valoragdo dos Indicadores Quali-Quantitativos sero realizados nos meses de
maio/2024, setembro/2024 e fevereiro/2024, podendo gerar um desconto financeiro conforw@\)?‘i-:f

"%r'\
percentual das metas constantes no Tabela |l — Tabela de Distribuigdo de Repasse Financeiro. ’fﬁ' 24 'chl
Fls.22
oo PS- e 1y
R4
PRESTAGCAO DE CONTAS - FINANCEIRO —

a) O acompanhamento orgamentario/financeiro serd efetivado por meio da entrega mensal de
Relatorio de Prestacéo de Contas em via magnética contendo os anexos:

- Demonstrativo de Despesas em Excel;

- Extrato Bancario de Conta Corrente e Aplicagdes Financeiras dos recursos recebidos.
- Documentos fiscais que comprovem as despesas;

- E Prestacio de Contas.

Para a execugao orgamentaria do Convénio e para sua respectiva prestacao de contas, sera
seguido o seguinte procedimento;

a) O acompanhamento or¢amentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega mensal do
Relatério de Prestacdo de Contas contendo os anexos:

- Demonstrativo de Despesas;

- Demonstrativo de Folha de Pagamento;

- Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica;

- Balancete Financeiro;

- Extrato Bancario de Conta Corrente e Aplicagdes Financeiras dos recursos recebidos.
- Certiddes negativas de INSS e FGTS,

b) O relatério de Prestag&o de Contas devera ser entregue ao gestor municipal, até o vigésimo dia
util de cada més subsequente ao més de referéncia;

A Conveniada deverd manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e contabeis,
especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo
apresenta-los sempre que reguerido pelos o6rgéos fiscalizadores competentes.

CONSIDERAGOES FINAIS

O gestor municipal devera compor as comissdes de acompanhamento do convénio;

&“ /‘30
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Secretaria de Saude

O gestor da Santa Casa de Misericordia de Jacarei devera elaborar um relatorio com relagéo ao :
cumprimento das metas a ser entregue para a Comiss&o de Acompanhamento do Convénio até{@“ ik
décimo dia do més de avaliagdo do quadrimestre, que avaliara o seu alcance; !’t.“_?‘ s, X

Nao esta prevista cobranca administrativa de procedimentos nao constantes na Tabela SUS, bem "
como de OPME'’s ou procedimentos diagnésticos ndo compativeis com a Tabela SIGTAP;

N&o esta prevista cobranga administrativa de tabela diferenciada para qualquer procedimento
constante na Tabela SUS. Caso haja solicitagdo de procedimentos especiais autorizados pela
Secretaria de Salde para procedimentos ndo habilitados ou credenciados, em situagdes de
urgéncia/emergéncia, serdo remunerados de acordo com valores vigentes na Tabela SIGTAP/SUS;

No caso de necessidade de execucdo de procedimentos excepcionais ndo previstos e néo
dispostos nos itens acima, para salvaguardar a vida do paciente e esgotada as alternativas de
referéncias (negativas do SIRESP), podera haver ressarcimento de valores, desde que haja
avaliacdo e autorizacdo do gestor municipal quanto & pertinéncia da sua realizacdo, mediante
apresentacgdo justificativa médica, a qual sera analisada e autorizada pelo médico auditor da
Secretaria da satde. O material utilizado devera ser licenciado pela ANVISA e a Santa Casa de
Misericordia de Jacarel se responsabilizara em realizar no minimo {rés cotagbes para que assim
possa se garantir a compra pelo menor prego ofertado, exceto nos casos em que se tenha
contratagdo de fornecimento, dando a prioridade de compra de material nacional.
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